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Apresentacao

Prezado aluno, prezada aluna,

O Guia Académico da UFU tem por objetivo apresentar informagdes sobre a
Universidade e sobre o Curso em que esta matriculado. Vocé precisa saber da organizagao
da Universidade e de como ela esta estruturada, pois entendemos que a vida universitaria
ultrapassa o cotidiano da sala de aula. E importante a sua integracdo com os demais
colegas e também a sua participagdo nos projetos disponiveis.

Este material traz informac6es sobre o seu Curso, sobre as normas referentes aos
cursos de graduacao e sobre a sua vida académica. Trata das informagdes sobre as
Pré-Reitorias de Graduagao, de Extensdo, de Assuntos Estudantis, e de Pesquisa e Pos-
Graduagao. Fala dos programas de Iniciagao Cientifica, de Iniciagdo Tecnoldgica e dos
servigos que estao a sua disposicao.

Os professores, os técnicos administrativos e os gestores da UFU, constituimos um
corpo de trabalho para o desenvolvimento de sua formagdo académica, profissional e
humana. Aproveite este material para a organizagao de seus estudos e para conhecer um
pouco melhor da comunidade académica da UFU.

Aproveite o tempo da vida universitaria para ampliar suas amizades, ampliar seu
conhecimento cientifico, sua visdo cultural e contribuir para a construcdo de uma
sociedade mais justa, solidaria, ética e pautada nos principios da incluséo e no respeito a
diversidade.

Prof. Dr. Armindo Quillici Neto
Pro-Reitor de Graduagéao
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Estrutura Geral do Sistema
Educacional Brasileiro

A atual estrutura do sistema educacional decorre da aprovacao da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional (LDB), Lei n® 9394, de 20 de dezembro de 1996, que, por
sua vez, vincula-se as diretrizes gerais estabelecidas pela Constituicdo Federal de 1988,
bem como pela Lei n° 9131, de 24 de novembro de 1995, que criou o Conselho Nacional
de Educagéo, além de varios outros Decretos, Portarias e Resolugoes.

De acordo com o art. 21 da LDB, a atual estrutura do sistema regular de ensino no
Brasil compreende dois grandes niveis: a Educacao Basica, composta pela educacéao
infantil, ensino fundamental e ensino médio; e a Educagdo Superior, ministrada em
instituicdes de ensino superior publicas e privadas, com variados graus de abrangéncia
ou especializacao, conforme ilustrado na Figura 1.

Segundo a legislacao vigente, cada nivel de governo deve, separadamente, gerir e
organizar seus respectivos sistemas de ensino. Assim, os municipios tém a funcdo de
atuar prioritariamente na educacdo infantil e no ensino fundamental; os Estados e o
Distrito Federal sdo responsaveis pelo ensino fundamental e ensino médio; e, ao governo
federal, cabe manter as instituigoes federais publicas, bem como regular o funcionamento
das instituicoes privadas, de forma a garantir a qualidade deste nivel da educacéo.

Tratando especificamente da educagdo superior, sua estrutura é composta,
resumidamente, pelos cursos de graduagao, cursos sequenciais e cursos de extensao.
Também faz parte desse nivel de ensino a pds-graduagédo, que compreende cursos de
especializacao e programas de mestrado, doutorado e pés-doutorado.

Os cursos de graduagéo sao abertos a candidatos que tenham concluido o ensino
médio ou equivalente e se classificado em processo seletivo. Tém como objetivo a
formacgdo académica e profissional em diferentes areas de conhecimento. Séo trés os
tipos de cursos de graduacgéo: bacharelado, licenciatura e tecnolégico.

O bacharelado é o tipo de curso superior mais tradicional no Brasil. Nesta modalidade,
além da formagao especifica para atuagdo como profissional, o aluno é capacitado para
refletir e questionar sobre o exercicio de suas atividades e a natureza de sua profisséo.
O curso confere o grau de bacharel.

Na licenciatura, além dos temas relacionados a area de estudo do curso, o aluno
também recebe formagéo especifica para trabalhar como professor na educagao bésica.
O curso confere o grau de licenciado. )

A graduacéo tecnoldgica envolve areas de saber técnico-cientifico. E uma formagéo
de curta duragéo e se aproxima das demandas do mercado. Confere ao concluinte o grau
de tecndlogo.

Os cursos sequenciais sao abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pelas instituicoes de ensino e que tenham concluido o ensino médio.
Destinam-se a obtencdo ou atualizagdo de qualificagbes técnicas, profissionais ou
académicas.

A extensao visa estreitar a relagcdo entre universidade e sociedade. Compreende
programas, projetos e cursos voltados a disseminar ao publico externo o conhecimento
desenvolvido e sistematizado nos &mbitos do ensino e da pesquisa e, reciprocamente,
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Figura 1 - Organizacéo e Estrutura da Educacéao Brasileira
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Fonte: www.oei.es/quipu/brasil/estructura.pdf Acesso em: 29/06/2016, Adaptado

compreender as demandas da comunidade relacionadas as competéncias académicas
das instituicoes da educacao superior.

Os cursos de poés-graduacao sao destinados aqueles que ja tém diploma de graduagao
e desejam se aprofundar em determinada area de conhecimento. Sdo oferecidos em duas
categorias: cursos /ato sensu (sentido amplo), que comportam as especializacao e MBA’s;
e cursos stricto sensu (sentido restrito), que englobam os mestrados, doutorados e pés-
doutorados.

Os cursos de especializagdo, com duragao minima de 360 horas, conferem habilidades
técnicas especificas a determinado tema, com programas nas mais diversas areas de
conhecimento. Ao final, o aluno obtém o titulo de especialista.

O MBA (o termo vem do inglés Master in Business Administration), trata-se de um curso
de especializagdo na area gerencial ou administrativa, destinado aqueles que querem
aprimorar conhecimentos de administracdo e obter uma visao aprofundada e global do
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mundo corporativo. O Ministério da Educagao (MEC) s6 reconhece cursos de MBA com
duragéo minima de 360 horas-aula. O mestrado, também chamado mestrado académico,
€ um curso que aprofunda o aprendizado da graduacao. O objetivo é preparar professores
para o ensino superior, além de possibilitar uma formagéo mais profunda em determinada
area de conhecimento. O curso, com duragao de 24 meses, exige a defesa de dissertagao
na qual o aluno revele dominio sobre o tema, conferindo o titulo de mestre.

O mestrado profissional enfatiza estudos e técnicas diretamente voltadas ao
desempenho de um alto nivel de qualificagao profissional. Essa énfase é a Unica diferenca
em relagdo ao mestrado académico. Confere idénticos grau e prerrogativas, inclusive para
ser professor universitario.

O doutorado oferece um conhecimento tedrico mais profundo do que o mestrado,
buscando avangos reais no conhecimento. Tem como finalidade a formagéo cientifica ou
cultural, ampla e aprofundada. O curso, com duragao de 48 meses, exige defesa de tese
em determinada area de concentragdo, que contenha trabalho de pesquisa, com real
contribuigao para o conhecimento do tema, conferindo o diploma de doutor.

O poés-doutorado consiste em uma atividade especializada ou estagio de pesquisa
em universidade, realizado apds a conclusdo do doutorado. A duracéo é de seis a 12
meses, sendo permitida prorrogagao, desde que nao ultrapasse o tempo total de 24
meses. O pés-doutorado nao confere titulo.

Para mais informagdes sobre a estrutura do ensino brasileiro acesse o site do MEC:
http://portal.mec.gov.br/sesu
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Universidade Federal de Uberlandia

Origina-se da Universidade de Uberlandia, criada em 14 de agosto de 1969, por meio
do Decreto-Lei n° 762, como uma fundacéo de direito privado, com autonomia didatica,
cientifica, administrativa, financeira e disciplinar, formada pelas instituicbes isoladas de
ensino superior ja existentes na cidade. Nove anos mais tarde, em 24 de maio de 1978, por
disposicao da Lei n° 6532, foi federalizada e recebeu o nome atual: Universidade Federal
de Uberlandia (UFU).

A comunidade universitaria € hoje constituida por mais de 33 mil pessoas. Sao
28196 alunos matriculados nos diferentes cursos de graduagdo, pds-graduagéo, ensino
fundamental, educacao profissional e ensino de linguas estrangeiras, 1898 professores
e 3302 funcionarios técnico-administrativos, incluindo a UFU e as Fundagdes de Apoio.

Para abrigar a comunidade universitaria, a UFU possui sete campi: Campus Educagao
Fisica, Campus Gloéria, Campus Santa Moénica e Campus Umuarama, instalados em
Uberlandia; Campus do Pontal, na cidade de ltuiutaba; Campus Monte Carmelo, na
cidade de Monte Carmelo, e Campus Patos de Minas, na cidade de Patos de Minas. A
universidade conta com trés unidades administrativas, uma situada no Campus Santa
Monica, outra a Avenida Engenheiro Diniz e outra a Rua Duque de Caxias. Possui também
trés fazendas experimentais: do Gléria, Capim Branco e Agua Limpa. E h4, ainda, a Estacéao
Ecoldgica do Panga, uma unidade de conservagao registrada no Ibama, na categoria de
Reserva Particular do Patriménio Natural, utilizada exclusivamente para aulas de campo e
pesquisas cientificas de alunos de graduagao, mestrado e doutorado, principalmente dos
cursos de Agronomia, Ciéncias Bioldgicas e Geografia.

A Instituicdo conta, ainda, com duas Unidades Especiais de Ensino: a Escola de
Educagao Basica (Eseba) e a Escola Técnica de Salde (Estes), responsaveis pela
educacdo basica e pela educagdo profissional. Suas atividades apoiam-se em cinco
fundacdes, com metas diferenciadas, que buscam sedimentar as atividades cientificas e
viabilizar o compromisso universidade-sociedade: Fundagéo de Apoio Universitario (FAU),
Fundacéo de Assisténcia ao Estudante Universitario (Faesu), Fundacdo de Assisténcia,
Estudo e Pesquisa de Uberlandia (Faepu), Fundagao de Desenvolvimento Agropecuario
(Fundap) e Fundagéo de Radio e Televisao Educativas de Uberlandia (RTU). Seus hospitais
universitarios - Hospital de Clinicas, Hospital Veterinario e Hospital Odontolégico - séo
locais de ensino e pesquisa e mantém agdes voltadas para a satde da populacdo local e
das regides do Triangulo Mineiro, Alto Paranaiba e Sudoeste de Goias.

Nos trés campi de Uberlandia sao oferecidos 82 cursos de graduagao, 42 de mestrado
académico, sete de mestrado profissional e 22 de doutorado. No campus de ltuiutaba sao
oferecidos 11 cursos de graduacao e um de mestrado, no campus de Monte Carmelo
cinco cursos de graduacdo e no de Patos de Minas, trés cursos de graduagdo e um
de mestrado. Esta estrutura académica estd organizada em 30 Unidades Académicas
(Faculdades e Institutos) nas areas de Ciéncias Biomédicas, de Ciéncias Exatas e de
Ciéncias Humanas e Artes.

De acordo com o Estatuto e o Regimento Geral, a UFU caracteriza-se como uma
fundacao publica de educacao superior, ligada a Administragdo Federal Indireta. Sua
organizagao e seu funcionamento séo regidos pela Legislagao Federal, por seus préprios
Estatuto e Regimento Geral, além de normas complementares estabelecidas pelos
diferentes 6rgaos de sua administragdo superior. Por essa configuragdo, a UFU goza
de autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestao financeira e patrimonial, nos
termos da lei.
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A missdao da UFU é formar profissionais qualificados, produzir conhecimento e
disseminar a ciéncia, a tecnologia e inovagdo, a cultura e a arte na sociedade, por
intermédio do ensino publico e gratuito, da pesquisa e da extensao, visando a melhoria
da qualidade de vida, a difusao de valores éticos e democraticos, a inclusdo social e o
desenvolvimento sustentavel.

Sua visao é ser referéncia regional, nacional e internacional de universidade publica na
promogao do ensino, da pesquisa e da extensao em todos os campi, comprometida com
a garantia dos direitos fundamentais e com o desenvolvimento regional integrado, social
e ambientalmente sustentavel.

O lema da instituicdo “Compromisso com o ensino publico, gratuito e de qualidade”
traduz o compromisso da Universidade para a formacdo de seus alunos, preparando-
os para o mercado de trabalho, além da construcdo de uma sociedade mais justa e
democratica, pautada no progresso intelectual.

A estrutura da administragao superior da UFU pode ser visualizada no organograma

a seguir:
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CONSELHO DE INTEGRAGAO J
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e R
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I T T 1
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CONSELHO DIRETOR ELRTRCED E POS-GRADUACAO UN
ESTUDANTIS
REITORIA
——  VICE-REITORIA
UNIDADES ESPECIAIS ORGAOS
DE ENSINO SUPLEMENTARES
I 1
ASSESSORIAS ORGAOS -
ESPECIAIS ADMINISTRATIVOS HROREORIAS
_ l J
4 _ N
UNIDADES ACADEMICAS
CONSELHO DA UNIDADE ASSEMBLEIA DA UNIDADE J
DIRETORIA
COORDENAGOES DE COORDENAGOES DE
CURSO DE PROGRAMAS DE POS-
GRADUAGAO GRADUAGAO
r 1
NUCLEOS DE PESQUISA ORGAOS
E EXTENSAO COMPLEMENTARES DEPARTAMENTOS
N\
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1. Estruturas Administrativa e Académica

A estrutura organizacional da Universidade é composta pelo Conselho de Integracéo
Universidade-Sociedade, pelos 6rgdos da administragdo superior e pelas unidades
académicas.

1.1. Conselho de Integracao Universidade-Sociedade

E um orgéo consultivo da administragdo superior e se constitui em espaco de
interlocugdo com os varios setores da sociedade. E nele que a UFU, formalmente, dé a
conhecer seu plano de gestao, suas politicas, suas estratégias de gestédo, seus projetos
e programas, além de discutir o projeto didatico, cientifico, cultural e tecnol6gico da
Instituicao. E ainda neste Conselho que a UFU e a comunidade ali representada examinam
as demandas existentes na sociedade e sugerem empreendimentos, parcerias e atividades
a serem desenvolvidos com os diversos setores do poder publico e da sociedade civil.

1.2. Orgéos da Administracdo Superior

A Administragao Superior da UFU é composta por cinco érgaos colegiados - o Conselho
Universitario, o Conselho Diretor, o0 Conselho de Graduagéo, o Conselho de Pesquisa e
Pés-Graduagéo e o Conselho de Extenséo, Cultura e Assuntos Estudantis - e pela Reitoria.

O Conselho Universitario (Consun) é o érgdo maximo da Universidade, responsavel
por tragar a politica universitaria que orienta a UFU em todas as suas agoes.

O Conselho Diretor (Condir) responde e toma decisdes sobre matérias administrativas,
orgamentarias, financeiras, de recursos humanos e materiais.

O Conselho de Graduagao (Congrad) propde diretrizes, responde e toma decisdes
diante de questdes que envolvem o ensino de graduacao.

O Conselho de Pesquisa e Pés-Graduagao (Conpep) é o érgao consultivo e deliberativo
em matéria de pesquisa e pds-graduacao.

O Conselho de Extenséo, Cultura e Assuntos Estudantis (Consex) é o érgdo consultivo
e deliberativo em matérias relacionadas as atividades de extensdo, cultura e assuntos
estudantis.

Reitoria é o érgdo central que administra, coordena e fiscaliza todas as atividades
da UFU. Essa fungdo é exercida pelo reitor, auxiliado pelo vice-reitor. Suas agoes sao
acompanhadas diretamente pelas Pré-Reitorias, Orgaos Administrativos, Orgaos
Suplementares e Assessorias.

Reitor: Prof. Dr. Valder Steffen Junior

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 32 andar

Fone: (34) 3239-4893

e-mail: reitoria@ufu.br - website: www.portal.reitoria.ufu.br

Vice-reitor: Prof. Dr. Orlando César Mantese

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 32 andar

Fones: (34) 3239-4803 / 3239-4893

e-mail: reitoria@ufu.br - website: www.portal.reitoria.ufu.br
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Na UFU sao seis as Pro-Reitorias, responséaveis por supervisionar e coordenar as
respectivas areas de atuagao.

Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil (Proae): contribui com o acesso, a permanéncia
e a conclusao de curso, por meio da implementagao da Politica de Assisténcia Estudantil
voltada para inclusao social, producao de conhecimento, formagao ampliada e melhoria
do desempenho académico e da qualidade de vida. Para isso, atua nas areas de esporte e
lazer, moradia, alimentacao, transporte, atencao a saude, incluséo digital, cultura, creche,
acessibilidade, apoio pedagdgico e combate as discriminacdes de género, de diversidade
sexual, étnico-raciais, entre outros.

Pro-reitora: Elaine Saraiva Calderari

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 12 andar

Fone: (34) 3291-8952

e-mail: proae@proae.ufu.br - website: www.proae.ufu.br

Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (Proexc): articula, desenvolve e coordena as
atividades de extensdo universitaria incluindo as atividades culturais; vincula ensino,
pesquisa e sociedade e promove a interagcao entre a instituicao e os diversos segmentos
sociais: entidades governamentais, setor privado, comunidades carentes, movimentos
sociais e publico consumidor de conhecimentos, artes e servigos.

Pro-reitor: Prof. Dr. Helder Eterno da Silveira

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 12 andar

Fones: (34) 3239-4842 / 3239-4888

e-mail: proreitoria@proex.ufu.br - website: www.proex.ufu.br

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep): responsavel pela promocédo e
gerenciamento do desenvolvimento de competéncias, habilidades e interagao de técnicos
administrativos e docentes, contribuindo para a construgéo da exceléncia da UFU.

Pro-reitor: Prof. Dr. Marcio Magno Costa

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 12 andar

Fones: (34) 3239-4956 / 3239-4957

e-mail: progep@ufu.br - website: www.progep.ufu.br

Pro-Reitoria de Graduagdo (Prograd): coordena programas de apoio, fomento,
acompanhamento e avaliagao das atividades de ensino propostas pelas diversas unidades
académicas, por ela propria e também pelo Ministério da Educacgao.

Pro-reitor: Prof. Dr. Armindo Quillici Neto

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo

Fones: (34) 3291-8937 / 3291-8936

e-mail: prograd@ufu.br - website: www.prograd.ufu.br

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéao (Propp): coordena programas de apoio,
fomento, acompanhamento e avaliagao das atividades de pesquisa propostas pelas
diversas unidades académicas, por ela propria e também pelo Ministério da Educacao.

Pré-reitor: Prof. Dr. Carlos Henrique de Carvalho

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 32 andar

Fone: (34) 3239-4980

e-mail: propp@ufu.br - website: www.propp.ufu.br

Pro6-Reitoria de Planejamento e Administracao (Proplad): planeja, coordena, supervisiona
e elabora o orgamento anual da UFU e, também, executa, coordena e desenvolve atividades
referentes aos aspectos financeiros, patrimoniais e orgamentarios da universidade.

Pro-reitor: Prof. Dr. Darizon Alves de Andrade

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 22 andar

Fone: (34) 3239-4907

e-mail: proplad@reito.ufu.br - website: www.proplad.ufu.br

16 | GUIA ACADEMICO UFU 2019 -2

Diretamente ligados & Reitoria estdo os Orgados Administrativos que tém como
funcbes prestar servicos a comunidade interna; assessorar as atividades académicas
e administrativas; propor convénios, normas, procedimentos e agdes, além de outras
atribuicOes previstas no Regimento Interno da Reitoria.

Os Orgaos Administrativos sao: Auditoria Geral, Centro de Educacédo a Distancia,
Centro de Tecnologia da Informacgéao, Diretoria de Avaliagao Institucional, Diretoria de
Comunicagdo Social, Diretoria de Relacoes Internacionais e Interinstitucionais, Editora
da UFU, Gabinete do Reitor, Ouvidoria Geral, Prefeitura Universitaria, Procuradoria Geral,
Secretaria Geral, Sistema de Bibliotecas e Assessorias Especiais.

A Auditoria Geral é um érgao de apoio e assessoramento responséavel pela realizagao
de atividades de controle preventivo e corretivo, de fiscalizagao e de orientagcao dos atos
e fatos administrativos em assuntos contabeis, orgamentarios, financeiros, patrimoniais e
de pessoal.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P

Fones: (34) 3239-4818 / 3239-4874 / 3234-4889

e-mail: auditoria@reito.ufu.br

website: www.portal.ufu.br/unidades-organizacionais/auditoria-geral

O Centro de Educacéo a Distancia (CEaD) é um 6rgao de apoio e assessoramento
responsavel por orientar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da
educacéo a distancia.

Campus Santa Ménica - Bloco S

Fone: (34) 3239-4056

e-mail: ceadufu@reito.ufu.br

websites: www.cead.ufu.br - www.ufu.br/cead

O Centro de Tecnologia da Informacéo (CTI) € um 6rgéo de natureza técnica,
responsavel por elaborar diagnésticos, propor normas, planejar, coordenar e controlar
a estrutura e os servigos centralizados da UFU relacionados a tecnologia da informagéo.

Avenida Para, n? 1720 - Campus Umuarama - Bloco 2Y, Sala 19

Fone: (34) 3218-2519

e-mail: secretaria@cti.ufu.br

websites: www.cti.ufu.br - www.ufu.br/cti

A Diretoria de Avaliacao Institucional € um 6rgdo de superviséo e assessoramento,
responsavel por supervisionar e articular as agoes de avaliacdo desenvolvidas na UFU,
bem como oferecer apoio operacional a Comissao Prépria de Avaliagao (CPA).

Campus Santa Ménica - Bloco 3P

Fones: (34) 3239-4862 / 3239-4917

e-mail: avaliacao@reito.ufu.br

websites: www.cpa.ufu.br - www.ufu.br/unidades-organizacionais/
diretoria-de-avaliacao-institucional

A Diretoria de Comunicagao Social (Dirco) € um 6rgao executivo, responsavel por
coordenar as agdes, os projetos e as atividades de comunicagao dirigidos aos publicos
interno e externo a UFU.

Campus Santa Ménica - Bloco S

Fones: (34) 3239-4340 / 3239-4349

e-mail: jornalismo@dirco.ufu.br

websites: www.dirco.ufu.br - www.ufu.br/dirco
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A Diretoria de Relacdes Internacionais e Interinstitucionais (DRII) € um érgao de apoio
e assessoramento técnico, responsavel por articular, acompanhar e apoiar as agoes de
mobilidades académicas nacional e internacional, projetos conjuntos em redes nacionais
e internacionais e Convénios de Cooperagao Bilateral e de Duplo Diploma com instituigoes
estrangeiras.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Sala 01 - Térreo

Fone: (34) 3291-8969

e-mail: secretaria@dri.ufu.br

websites: www.dri.ufu.br - www.ufu.br/drii

A Editora da UFU (Edufu) é um érgao de natureza técnica com a finalidade de incentivar
e promover a producao literaria e académica da UFU. A atividade editorial contempla a
produgao de periddicos, livros e partitutras.

Campus Santa Ménica - Bloco S, Térreo

Fones: (34) 3239-4293 / 3239-4512 | 3239-4533 /3230-9415

e-mails: livrariasm@edufu.ufu.br - diretoria@edufu.ufu.br

websites: www.edufu.ufu.br - www.ufu.br/edufu

O Gabinete do Reitor € um 6rgao de assessoramento com a atribuicdo de executar os
servicos técnico-administrativos de apoio ao Reitor.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 32 andar

Fone: (34) 3239-4893

e-mail: reitoria@ufu.br

website: www.ufu.br/gabir

A Ouvidoria Geral é um 6rgao executivo de assessoramento com a finalidade
de empreender acbes na defesa dos direitos individuais e coletivos da comunidade
universitaria e no aperfeigoamento das atividades institucionais destinadas a atender as
comunidades interna e externa a UFU.

Campus Santa Monica - Bloco A, Sala 256

Fone: (34) 3239-4074

e-mail: ouvidoria@reito.ufu.br

website: www.ufu.br/ouvidoria

A Prefeitura Universitaria € um érgao executivo responsavel por elaborar diagnésticos,
propor normas e coordenar as atividades de controle, conservagao e manutengao do
sistema viario, do paisagismo e dos bens iméveis da UFU, bem como dos servicos de
telefonia, energia elétrica, grafica, reprografia, protocolo, zeladoria, transporte, vigilancia,
gerenciamento de residuos, abastecimento de dgua potavel e esgoto.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 22 Piso

Fones: (34) 3291-8900 /3291-8901 /3291-8909 / 3291-8912

e-mail: secretaria@pref.ufu.br

websites: www.prefe.ufu.br - www.ufu.br/prefe

A Procuradoria Geral é um 6rgao executivo de consultoria e assessoramento juridico
e tem por competéncia emitir manifestagdes juridicas que conferem regularidade a
determinados processos e atos praticados no &mbito da Universidade, bem como orientar
a atuagao de seus dirigentes, em conformidade com o ordenamento juridico brasileiro.

Campus Santa Monica - Bloco 3P

Fone: (34) 3239-4851

e-mail: proger@ufu.br

website: www.ufu.br/proge
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A Secretaria Geral € um érgao de apoio e assessoramento responsavel pela organizagao
e direcao administrativa dos trabalhos do Conselho de Integragao Universidade-Sociedade
e dos Conselhos da Administracao Superior, assim como pelas comunicacgdes entre eles e
os demais 6rgaos da UFU.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P

Fone: (34) 3239-4802

e-mail: seger@reito.ufu.br

websites: www.ufu.br/seger - www.conselhos.ufu.br

O Sistema de Bibliotecas centraliza as atividades de aquisicao e processamento
técnico, promovendo o acesso a informagao, por meio de produtos, servigos e difusao
da produgao intelectual da UFU, contribuindo para o desenvolvimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Biblioteca Central Santa Ménica

Campus Santa Ménica - Bloco 3C

Fone: (34) 3239-4270

e-mail: secretaria@dirbi.ufu.br

websites: www.bibliotecas.ufu.br - www.ufu.br/sisbi

As Assessorias Especiais da Reitoria sdo compostas de assessores designados pelo
reitor para realizar projetos ou servicos de interesse da UFU.

Para mais informacdes sobre os 6rgédos administrativos que estdo diretamente
ligados a sua vida académica, acesse o site www.ufu.br.

Ainda vinculados a Reitoria, estdo os érgaos suplementares que fornecem apoio as
atividades de ensino, pesquisa e extensao. Alguns deles sao:

Hospital de Clinicas: presta servigos médicos a comunidade local e das regides do
Triangulo Mineiro, Alto Paranaiba e Sudoeste de Goias. Tem como missdes fundamentais
a promogao da saude e o ensino com qualidade, adequando-se as necessidades
de formagao de recursos humanos. Oferece atendimento de urgéncia e emergéncia,
ambulatorial, cirGrgico e internagao.

Avenida Para, 1720 - Campus Umuarama

Fones: PABX Central (34) 3218-2111

Pronto Socorro (34) 3218-2290
website: www.hc.ufu.br

Hospital Odontolégico: proporciona o desenvolvimento das atividades de ensino
clinico para alunos de graduagao e pds-graduacdo em Odontologia. Oferece tratamento
odontolégico preventivo, curativo e reabilitador para a comunidade em geral.

Avenida Republica do Piratini - Campus Umuarama - Bloco 4L

Fones: (34) 3218-2163 (recepgao) /3218-2303 (secretaria) / 3218-2655 (diretoria)

website: www.fo.ufu.br

Hospital Veterinario: atua no ambito do ensino e pesquisa e oferece servicos de
medicina veterinaria @ comunidade local e regional nas areas de clinica e cirurgia de
pequenos e grandes animais domeésticos e silvestres, além de exames laboratoriais.

Avenida Mato Grosso, 3289 - Campus Umuarama - Bloco 2S

Fones: (34) 3218-2196 / 3218-2242 / 3218-2535

website: www.hospitalveterinario.ufu.br
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Diretoria de Experimentacdo e Producdao Animal e Diretoria de Experimentacao e
Produgao Vegetal: essas duas diretorias administram atividades de ensino, de pesquisa,
de extensao e de produgéo das fazendas experimentais do Gldria, Capim Branco e Agua
Limpa.

Fazenda do Gléria - BR 050, Km 78

Fone: (34) 3232-7669

1.3. Unidades Académicas

A Unidade Académica (Instituto ou Faculdade) é o 6rgao bésico da UFU, com
organizagao, estrutura e meios necessarios para a realizagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Cada unidade académica é constituida pelos seguintes 6rgaos: Assembleia, Conselho,
Diretoria, Coordenagbes de Cursos (graduagdo e pos-graduacédo), Coordenacdes de
Nucleos, Orgéos Complementares, Departamentos ou outras estruturas previstas em seu
Regimento Interno.

Cada curso é administrado por um Colegiado, cuja autoridade méxima é o coordenador.
Os alunos sao diretamente vinculados ao Colegiado de seu curso.

A UFU conta hoje com 30 unidades académicas que congregam os alunos, os
funcionarios e os docentes por area de conhecimento e atividades profissionais afins.

Unidades Campus | BI. Fone Website E-mail

3239-4373 | www.faued.ufu.br
3239-4058

Faculdade de Santa 1l
Arquitetura, Urbanismo | Ménica
e Design - FAUeD

faued@ufu.br

Faculdade de Pontal 3271-5249 | www.facip.ufu.br dirffaces@pontal.
Administragao, ufu.br

Ciéncias Contabeis,
Engenharia de
Producéo e Servico

Social - FACES
Faculdade de Ciéncias | Santa 1F 3230-9491 | www.facic.ufu.br facic@ufu.br
Contabeis - FACIC Monica 3239-4176
3239-4203
Faculdade de Santa 1B 3239-4144 | www.portal.facom. facom@ufu.br

Computacédo - FACOM | Ménica 3239-4201 | ufu.br secretaria.facom@
3239-4393 ufu.br
3239-4510
Faculdade de Direito Santa 1D 3239-4226 | www.fadir.ufu.br fadir@ufu.br
- FADIR Ménica 3239-4227 secretaria@fadir.
ufu.br
diretoria@fadir.ufu.br
Faculdade de Educagao | Santa 1G 3239-4163 | www.faced.ufu.br faced@ufu.br
- FACED Ménica 3239-4391
Faculdade de Educacéo | - 3218-2910 | www.faefi.ufu.br faefi@ufu.br
Educacéo Fisica e Fisica 3218-2916
Fisioterapia - FAEFI
Faculdade de Santa 1Y 3239-4137 | www.feciv.ufu.br feciv@ufu.br
Engenharia Civil - Ménica 3239-4159
FECIV 3239-4160
3239-4170
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Unidades Campus | Bl. Fone Website E-mail
Faculdade de Engenharia | Santa 3N 3239-4701 | www.feelt.ufu.br feelt@ufu.br
Elétrica - FEELT Ménica 3239-4702
Faculdade de Santa 1M 3239-4147 | www.mecanica. femec@mecanica.
Engenharia Mecénica | Ménica 3239-4148 | ufu.br ufu.br
- FEMEC
Faculdade de Santa 1K 3239-4285 | www.feq.ufu.br direq@feq.ufu.br
Engenharia Quimica - | Ménica 3239-4292 secdireq@feq.ufu.br
FEQUI 3239-4284
Faculdade de Gestdo e | Santa 1F 3239-4132 | www.fagen.ufu.br fagen@ufu.br
Negécios - FAGEN Mbnica 3239-4177
3239-4371
Faculdade de Santa 1F 3239-4126 | www.famat.ufu.br famat@ufu.br
Matematica - FAMAT Ménica 3239-4156
3239-4158
Faculdade de Medicina |Umuarama| 2U 3225-8604 | www.famed.ufu.br famed@ufu.br
- FAMED
Faculdade de Medicina |Gléria 1CCG |2512-6802 |www.portal.famev. famev@ufu.br
Veterinaria - FAMEV ufu.br
Faculdade de Umuarama| 4L 3225-8116 | www.fo.ufu.br foufu@umuarama.
Odontologia - FOUFU ufu.br
diretor@foufu.ufu.br
Instituto de Artes - Santa 3E 3239-4424 | www.iarte.ufu.br secretaria@iarte.
IARTE Monica ufu.br
diretoria@iarte.ufu.br
Instituto de Ciéncias Pontal - 3271-5236 | www.facip.ufu.br direcaoicenp@pontal.
Exatas e Naturais do ufu.br
Pontal - ICENP
Instituto de Biologia- |Umuarama| 2D 3225-8639 | www.portal.ib.ufu.br | inbio@ufu.br
INBIO kdc.diretor.ib.ufu@
gmail.com
Instituto de Ciéncias Pontal - 3271-5248 | www.ich.ufu.br dirich@pontal.ufu.br
Humanas - ICHPO 3271-5249
Instituto de Ciéncias Umuarama| 2E 3225-8444 | www.iciag.ufu.br iciag@ufu.br
Agrérias - ICIAG
Instituto de Ciéncias Umuarama| 2E 3225-8482 | www.icbim.ufu.br icbim@ufu.br
Biomédicas - ICBIM
Instituto de Ciéncias Santa 1H 3239-4238 | www.incis.ufu.br secretaria@incis.ufu.br
Sociais - INCIS Ménica 3239-4398
Instituto de Santa 1J 3239-4157 | www.ieri.ufu.br ieri@ufu.br
Economia e Relagdes | Monica 3239-4327
Internacionais - IERI
Instituto de Filosofia Santa 1U 3239-4185 | www.ifilo.ufu.br alexguima@ufu.br
- IFILO Ménica 3239-4450
Instituto de Fisica - Santa 1X 3239-4181 | www.infis.ufu.br infis@infis.ufu.br
INFIS Mbénica 3239-4190 diretor@infis.ufu.br
Instituto de Genética e |Umuarama| 2E 3225-8686 | www.ingeb.ufu.br ingeb@ufu.br
Bioquimica - INGEB
Instituto de Geografia | Santa 1H 3239-4169 | www.ig.ufu.br ig@ufu.br
- IGUFU Ménica 3239-4210
3239-4221
Instituto de Historia - Santa 1H 3239-4130 | www.inhis.ufu.br inhis@ufu.br
INHIS Mbnica 3239-4396
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Unidades Campus | Bl Fone Website E-mail

Instituto de Letras e Santa 1U 3239-4162 | www.ileel.ufu.br ileeldir@ileel.ufu.br

Linguistica - ILEEL Ménica 3239-4490 ileel@ileel.ufu.br

Instituto de Psicologia |Umuarama | 2C 3225-8506 | www.ip.ufu.br fapsi@ufu.br

- IPUFU

Instituto de Quimica - Santa 1D, 3239-4425 | www.ig.ufu.br iqufu@ufu,br

IQUFU Monica 1Q, diretoria@iqufu.
30 ufu.br

1.4. Unidades Especiais de Ensino

A UFU mantém duas Unidades Especiais de Ensino, vinculadas a Reitoria: a Escola de
Educacéo Basica (Eseba) e a Escola Técnica de Saude (Estes). A Eseba tem a fungéo de
promover o desenvolvimento da educacéo infantil, do ensino fundamental e da educacéo
de Jovens e Adultos (EJA) e é considerada como referéncia de ensino, pesquisa e
extensao, em Uberlandia e regido. A Escola Técnica de Saude tem a fungao de promover
o desenvolvimento da Educacgao Profissional de Nivel Técnico, atuando na formacao de
recursos humanos no Eixo Tecnoldgico Ambiente, Saide e Seguranga. A Escola integra
a Rede Federal de Educagao Profissional e Tecnolégica da Secretaria de Educagéao
Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacgéo e oferece os cursos técnicos de
Analises Clinicas, de Controle Ambiental, de Enfermagem, de Meio Ambiente, de Protese
Dentaria e de Saude Bucal.

Eseba: Rua Adutora Sao Pedro, n? 40 - Campus Educacao Fisica
Fones: (34) 3218-2946 /3218-2903 /3218-2905
website: www.eseba.ufu.br

Estes: Av. Amazonas s/n, Bloco 4K, Sala 23 - Campus Umuarama
Fones: (34) 3225-8495 / 3225-8496
website: www.estes.ufu.br

Curso Técnico em Andlises Clinicas

Av. Amazonas s/n, Bloco 4K, Sala 111 - Campus Umuarama
Fones: (34) 3225-8459 | 3225-8466

e-mail: patologia@estes.ufu.br

Curso Técnico em Controle Ambiental

Av. Amazonas s/n, Bloco 4K, Sala 128 - Campus Umuarama
Fone: (34) 3225-8465

e-mail: controleambiental@estes.ufu.br

Curso Técnico em Enfermagem

Av. Amazonas s/n, Bloco 4K, Sala 138 - Campus Umuarama
Fones: (34) 3225-8456 / 3225-8458

e-mail: coenf@estes.ufu.br

Curso Técnico em Meio Ambiente

Av. Amazonas s/n, Bloco 4K, Sala 128 - Campus Umuarama
Fone: (34) 3225-8465

e-mails: ctma@estes.ufu.br / geopassa@estes.ufu.br

Curso Técnico em Prétese Dentéria

Av. Amazonas s/n, Bloco 4K, Sala 134 - Campus Umuarama
Fones: (34) 3225-8461 / 3225-8463 / 3225-8499

e-mail: protese@estes.ufu.br

Curso Técnico em Saude Bucal

Av. Amazonas s/n, Bloco 4K, Sala 134 - Campus Umuarama
Fones: (34) 3225-8462 | 3225-8464

e-mails: thd@estes.ufu.br / tsb@estes.ufu.br
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2. Cursos Oferecidos pela UFU

2.1. Cursos de Graduacgao

Unidades Fone E-mail

CAMPUS EDUCAGCAO FiSICA - Uberlandia

Rua Benjamin Constant, n° 1286 (34) 3218-

Bairro Aparecida 2911

CEP: 38400-678

Educacao Fisica Licenciatura (LICEF) 3218-2914 | licef@faefi.ufu.br

Educacao Fisica Bacharelado (BACEF) 3218-2914 | bacef@faefi.ufu.br

Fisioterapia (COFIT) 3218-2968 | cofit@faefi.ufu.br
3218-2969

CAMPUS SANTA MONICA - Uberlandia (34) 3239-

Av. Joao Naves de Avila, n® 2121 4411

Bairro Santa Mdénica

CEP: 38408-100

Administracédo (COCAD) 3230-9480 | cocad@ufu.br
3239-4177 | admintegral@fagen.ufu.br

admnoturno@fagen.ufu.br

Arquitetura e Urbanismo (COCAU) 3239-4213 | cocau@ufu.br

Artes Visuais (COART) 3239-4244 | coart@ufu.br

Ciéncia da Computacao (COCOM) 3239-4218 | cocom@ufu.br
3239-4287
3239-4302

Ciéncias Contabeis (COCCI) 3239-4164 | cocci@ufu.br

Ciéncias Econdmicas (COCCE) 3239-4179 | cocce@ufu.br
3239-4326

Ciéncias Sociais (COCIS) 3239-4368 | cocis@ufu.br

Danca (CODAN) 3230-9514 | codan@demac.ufu.br

Design (COCDE) 3239-4435 | cocde@ufu.br

Direito (CODIR) 3239-4228 | codir@fadir.ufu.br

Engenharia Biomédica (COCEB) 3239-4709 | coceb@eletrica.ufu.br

Engenharia Civil (COCEC) 3239-4138 | cocec@ufu.br
3239-4170

Engenharia de Controle e Automagao (COCCA) |3239-4776 | cocca@eletrica.ufu.br
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Unidades Fone E-mail
Engenharia de Computagao (COCECOM) 3239-4709 | cocec@eletrica.ufu.br
Engenharia Elétrica (COCEL) 3239-4708 | cocel@ufu.br
Engenharia Eletronica e de Telecomunicagbes |3239-4776 | cocet@eletrica.ufu.br
(COCET)
Engenharia Quimica (COCEQ) 3239-4142 | coordgeq@feq.ufu.br
3239-4375 | secgeq@feq.ufu.br
Estatistica (COCEST) 3239-4114 | cocest@famat.ufu.br
3239-4209
3230-9449
3230-9466
Filosofia (COCFI) 3239-4251 | ccfilos@ufu.br
3239-4523
Fisica de Materiais (CFMAT) 3239-4055 | cfmat@infis.ufu.br
3239-4578
Fisica Licenciatura (COFIS) 3239-4417 | cofis@ufu.br
3239-4536
Fisica Médica (COCFISMED) 3239-4418 | cfmed@infis.ufu.br
Geografia (COCGE) 3239-4101 | cocge@ufu.br
3239-4169
Gestao da Informagao (COCGINF) 3230-9485 | cocginf@fagen.ufu.br
Gestdao em Saude Ambiental (COCGSA) 3230-9432 | cocgsa@ig.ufu.br
Histéria (COCHI) 3239-4199 | cochi@ufu.br
Jornalismo (COJOR) 3239-4471 | comus@faced.ufu.br
Letras: Espanhol e Literaturas de Lingua Espa- |3239-4124 | coesp@ileel.ufu.br
nhola (COESP) coespsec@ileel.ufu.br
Letras: Francés e Literaturas de Lingua Francesa | 3239-4124 | cofran@ileel.ufu.br
(COFRAN) cofransec@ileel.ufu.br
Letras: Inglés e Literaturas de Lingua Inglesa 3239-4124 | coing@ileel.ufu.br
(COING) coingsec@ileel.ufu.br
Letras: Portugués e Literaturas de Lingua Portu- |3239-4124 | copor@ileel.ufu.br
guesa (COPOR) coporsec@ileel.ufu.br
Letras - Lingua Portuguesa com Dominio de 3291-8329 | colpdi@ileel.ufu.br
Libras atendlpdi@ufu.br
Matematica (COCMA) 3239-4115 | cocma@famat.ufu.br
3239-4451
3239-9462
Musica (COMUS) 3239-4214 | coorden@demac.ufu.br
Pedagogia (COCPE) 3239-4197 | cocpe@ufu.br

Unidades Fone E-mail
Quimica (COLIQ) 3239-4103 | colig@ufu.br
3239-4178 | colig.ufu@gmail.com
Quimica Industrial (COQIN) 3239-4103 | coqin@iqufu.ufu.br
Relacbes Internacionais (COCRI) 3239-4157 | cocri@ie.ufu.br
3239-4167
Sistemas de Informacéo (COBSI) 3239-4295 | bsiudi@ufu.br
3239-4334
Teatro (COTEA) 3230-9427 | coarc@demac.ufu.br
3239-4413
Tradugéo (CTRAD) 3239-4237 | cotrad@ileel.ufu.br
cotradsecO1@ileel.ufu.br
CAMPUS UMUARAMA - Uberlandia
Av. Parg, n? 1720 (34) 3218-
Bairro Umuarama 2111
CEP: 38405-320
Biomedicina (COBME) 3225-8481 |biomedicina@icbim.ufu.br
3225-8486
Biotecnologia (COCBIOTEC) 3225-8441 | cocbiotec@ingeb.ufu.br
Ciéncias Biologicas (COLBI) 3225-8638 | graduacao@inbio.ufu.br
3225-8639
Enfermagem (COCEN) 3225-8603 |cocen@famed.ufu.br
3225-8608
Medicina (COMED) 3225-8502 | ccmedi@ufu.br
3225-8620
Nutricdo (CONUT) 3225-8584 | conut@famed.ufu.br
3225-8602
Odontologia (COCOD) 3225-8101 | cocod@umuarama.ufu.br
Psicologia (COPSI) 3225-8537 | copsi@umuarama.ufu.br
CAMPUS GLORIA - Uberlandia
BR 0-50, Km 78 (34) 2512-
Campus Gléria 6605
CEP: 38410-337
Agronomia (COAGO) 2512-6708 | coago@ufu.br
Engenharia Aerondutica (CGAER) 2512-6768 | coceaero@mecanica.ufu.br
2512-6769
Engenharia Ambiental(COAMB) 2512-6711 | coamb@iciag.ufu.br
2512 -6712
Engenharia Mecanica (COCME) 2512-6778 | cocme@ufu.br
2512-6779
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Unidades Fone E-mail

Engenharia de Producao (COENP) 3271-5226 | coceprod@pontal.ufu.br
3271-5227
3271-5250

Fisica (COFIP) 3271-5228 | cocfis@pontal.ufu.br
3271-5229 | fisica@pontal.ufu.br

Geografia (COGEO) 3271-5230 | cocgeo@pontal.ufu.br
3271-5231
3271-5264

Histéria (COHIP) 3271-5232 | cochist@pontal.ufu.br
3271-5263

Matematica (COMAT) 3271-5242 | cocmat@pontal.ufu.br
3271-5254

Pedagogia (COPED) 3271-5234 | cocped@pontal.ufu.br
3271-5235
3271-5253

Quimica (COQMI) 3271-5236 | cocqui@pontal.ufu.br
3271-5251

Servigo Social (COCSS) 3271-5238 | cocssocial@pontal.ufu.br
3271-5239
3271-5262

CURSOS DE EDUCAGAO A DISTANCIA

Administracdo Publica 3230-9502 | admpub.fagen@gmail.com

Letras Inglés 3239-4124 | lid@ileel.ufu.br
3291-8326

Letras Espanhol 3239-4124 | missilva@ufu.br
3291-8326

Matematica 3291-5902 | matead@famat.ufu.br
3230-9455 | secretariaeadufu@gmail.com

Pedagogia 3230-9416 | pedistancia@faced.ufu.br

s )

O contato académico-administrativo mais préoximo que o aluno tem é com a

Coordenagédo do Curso no qual estd matriculado. Esse € o 6rgédo articulador de
um trabalho coletivo que envolve tanto discentes quanto docentes e que permite

ao curso legitimar os objetivos propostos em seu projeto pedagoégico.

Orientagdes e informagbes sobre curriculo, horarios de aula, notas e
frequéncia sdo facilmente obtidas na secretaria do curso. O coordenador e os
professores que participam do Colegiado de Curso sdo também boas fontes de

informagdes académicas.

Unidades Fone E-mail
Engenharia Mecatrénica (COGMR) 2512-6772 | mecatronica@mecanica.ufu.br
2512-6773
Medicina Veterinaria (COCVE) 2512-6807 | cocve@ufu.br
Zootecnia (COCZOA) 2512-6809 | zootecnia@famev.ufu.br
CAMPUS MONTE CARMELO
Monte Carmelo (34) 3842-
Rodovia LMG 746, Km 01 8751
Monte Carmelo/MG
CEP: 38500-000
Agronomia (COAGRO) 3810-1033 | coagromonte@iciag.ufu.br
Engenharia de Agrimensura e Cartografica 3810-1035 | coeca@ig.ufu.br
(IGUFU) 3810-1036
3810-1037
Engenharia Florestal 3810-1060 | ceflorestal@ufu.br
3810-1031 | andrefirmino@ufu.br
Geologia 3810-1075 | cogeo@ufu.br
Sistemas de Informagéo (COBSI) 3810-1044 | bsimc@ufu.br
CAMPUS PATOS DE MINAS
Patos de Minas (34) 3823-
Av. Getulio Vargas, n2 230 Bairro Centro 1917
Patos de Minas/MG
CEP: 38700-128
Biotecnologia (COCBIOTEC) 3821-0588 | ingeb@ufu.br
aleirton@ingeb.ufu.br
aparecido@ingeb.ufu.br
matheus@ingeb.ufu.br
Engenharia de Alimentos (FEQUI) 3821-0588 | coordgea@feq.ufu.br
secgea@feq.ufu.br
Engenharia Eletrénica e de Telecomunicagées |3821-0588 |telecom_patos@eletrica.
(FEELT) ufu.br
CAMPUS PONTAL - ltuiutaba
Rua Vinte, n2 1600 Bairro Tupa (34)3271-
ltuiutaba/MG 5248
CEP: 38304-402 (34)3271-
5249
Administracao (COADM) 3271-5222 | coadm@pontal.ufu.br
3271-5258 | secadm@pontal.ufu.br
Ciéncias Bioldgicas (COBIP) 3271-5240 | cocbio@pontal.ufu.br
3271-5241
3271-5252
Ciéncias Contabeis (CONTI) 3271-5224 | coccic@pontal.ufu.br
3271-5225
3271-5260
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2.2. Cursos de Pos-Graduacgéo

Nome Modalidade Fone E-mail
Administracao (CPGAD) Mestrado 3239-4525 ppgaadm@fagen.ufu.br
Doutorado fagen@ufu.br
Agricultura e Informacdes Geoes- | Mestrado 3810-1034 ppgaig@iciag.ufu.br
paciais (PPGAIG)
Agronomia (COPAG) Mestrado 3225-8444 posagro@ufu.br
Doutorado Ramal 220
3225-8446
Arquitetura e Urbanismo (PPGAU) | Mestrado 3239-4433 | coord.ppgau@faued.ufu.br
Artes (CPART) Mestrado 3239-4522 posartes@iarte.ufu.br
Artes Cénicas (PPGAC) Mestrado 3239-4522 ppgac@iarte.ufu.br
Biocombustiveis (PPBIC) Mestrado 3239-4434 ppbic@iqufu.ufu.br
Doutorado
Biologia Celular e Estrutural Apli- | Mestrado 3225-8484 ppgbc@icbim.ufu.br
cadas (PPGBC)
Biologia Vegetal (PPGBV) Mestrado 3225-8639 bioveg@inbio.ufu.br
Ramal 225
3225-8640
Ciéncia da Computagao (COPGC) | Mestrado 3239-4470 | cpgfacom@ufu.br
Doutorado
Ciéncias Contabeis (PPGCC) Mestrado 3291-5904 | laila@ufu.br
Doutorado
Ciéncias da Saude (COCSA) Mestrado 3225-8628 | copme@ufu.br
Académico 3225-8632
Mestrado
Profissional
Doutorado
Ciéncias Sociais (PPGCS) Mestrado 3230-9435 ppgcs@incis.ufu.br
Ciéncias Veterinarias (COPCV) Mestrado 3291-8652 | mesvet@ufu.br
Doutorado
Direito Publico (CMDIP) Mestrado 3239-4230 mestradodireito@fadir.ufu.br
Ecologia e Conservagdo dos Mestrado 3218-2679 | ecologia@umuarama.ufu.br
Recursos Naturais (COPEC) Doutorado
Economia (CPPGE) Mestrado 3239-4315 ppge@ufu.br
Doutorado 3239-4324
Educacgéao (PPGED) Mestrado 3239-4212 ppged@faced.ufu.br
Doutorado 3230-9417
Engenharia de Alimentos Mestrado 3823-3714 secppgea@feq.ufu.br
(PPGEA) Ramal 39 coordppgea@feq.ufu.br
3823-1917
3821-0588
Engenharia Biomédica (PPGEB) | Mestrado 3239-4761 ppgeb@feelt.ufu.br
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Nome Modalidade Fone E-mail
Engenharia Civil (PPGEC) Mestrado 3239-4137 posgradcivil@ufu.br
3239-4170
Engenharia Elétrica (COPEL) Mestrado 3239-4707 copel@ufu.br
Doutorado
Engenharia Mecanica (COPEM) Mestrado 3239-4149 secposmec@mecanica.
Doutorado 3239-4282 | ufu.br
Engenharia Quimica (PPGEQ) Mestrado 3239-4249 | secppgeq@feq.ufu.br
Doutorado 3239-4291 coordppgeq@feq.ufu.br
Ensino de Ciéncias e Matematica | Mestrado 3230-9419 | coordenador@ppgecm.
(PPGECM) Profissional ufu.br
secretaria@ppgecm.ufu.br
Estudos Linguisticos (PPGEL) Mestrado 3239-4102 | coppgel@ileel.ufu.br
Doutorado 3239-4355 secppgel@ileel.ufu.br
3239-4486 atendppgel@ileel.ufu.br
Filosofia (CPFIL) Mestrado 3239-4450 ppdfilufu@gmail.com
3239-4558
Fisica (CPFIS) Mestrado 3239-4309 | cpdfisica@ufu.br
Doutorado cpdfisica@infis.ufu.br
Fisioterapia (PPGFisio) Mestrado 3218-2928 secretaria.ppgfisio@faefi.
ufu.br
Genética e Bioquimica (PPGGB) | Mestrado 3225-8438 | cogeb@ufu.br
Doutorado ppggb@ufu.br
Geografia (COPGE) Mestrado 3239-4381 posgeo@ufu.br
Doutorado 3291-6304
Geografia - Pontal (PPGEP) Mestrado 3271-5248 ppgep@ufu.br
Gestao Organizacional (PPGGO) | Mestrado 3239-4525 ppggo@ufu.br
Profissional fagen@ufu.br
Histéria (PPGHIS) Mestrado 3239-4395 ppghis@inhis.ufu.br
Doutorado
Imunologia e Parasitologia Mestrado 3225-8666 coipa@ufu.br
Aplicadas (COIPA) Doutorado 3225-8672
Letras - Teoria Literaria (COPLE) Mestrado 3239-4487 copglet@ileel.ufu.br
Doutorado 3239-4539 secpglet@ileel.ufu.br
Matematica (PPMAT) Mestrado 3230-9448 pgmat@famat.ufu.br.br
3239-4209
Meio Ambiente e Qualidade Mestrado 3225-8444 ppgmag@iciag.ufu.br
Ambiental Ramal 233
Mdusica (PPGMU) Mestrado 3239-4522 mestradoiarte@gmail.com
Odontologia (COPOD) Mestrado 3225-8115 copod@umuarama.ufu.br
Doutorado
ProfArtes (PROFARTES) Mestrado 3239-4522 profartesufu@gmail.com
Profissional
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Nome Modalidade Fone E-mail
ProfLetras (PROFLETRAS) Mestrado 3239-4162 | comperve@comperve.
Profissional ufrn.br
Mestrado Profissional em Mate- Mestrado 3239-4158 profmat@famat.ufu.br
matica em Rede Nacional Profissional 3239-4156
(PROFMAT) 3239-4126
3239-4394 - A - ~
Vida Académica na Graduacao
Psicologia (PGPSI) Mestrado 3225-8512 pgpsi@fapsi.ufu.br
3225-8516 Quatro instancias da Reitoria mantém estreita relagdo com o ensino de graduagao na
3225-8517 UFU: a Pro-Reitoria de Graduagao, a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, a Pré-Reitoria de

. — Extensao e Cultura e a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao. Por isso, apresenta-se,

Quimica (COPG) Mestrado 3239-4385 | cpgquimica@ufu.br a seguir, um breve resumo descritivo desses érgéos e, no final, informacées especificas
Doutorado 3291-5905 sobre cada curso oferecido pela Instituigao.
Relacoes Internacionais (PPGRI) | Mestrado 3239-4157 ie@ufu.br 1. Pr6-Reitoria de Graduagéo (Prograd)

- X - A Prograd esta diretamente voltada para as atividades académicas de ensino na
Salde Ambiental e Sadde do Mestrado 3239-4169 | ppgsat@ufu.br graduacao e na educacao basica e profissional. E responsavel pelas diversas modalidades
Trabalhador (PPGAT) Profissional | 3239-4044 de ingresso, pelas diretrizes de elaboragéo e acompanhamento dos projetos pedagdgicos

dos cursos, pela formagao pedagdgica e profissional dos estudantes, bem como pela
Tecnologias, Comunicagéo e Mestrado 3239-6395 | ppgce@faced.ufu.br matricula, acompanhamento e controle do registro académico. Compete a Prograd, ainda,
Educagao (PPGCE) Profissional supervisionar, assessorar e apoiar o planejamento, a implementacdo e o funcionamento

dos cursos de graduacao da UFU.
A estrutura basica da Prograd é composta pelo pro-reitor e trés diretorias, conforme
fluxograma abaixo:

Pro-Reitoria
de Graduacao

Armindo Quillici Neto
E-mail: prograd@ufu.br Diretoria
Diretoria de de Ensino
Administracao
e Controle Académico

Guilherme Saramago

de Oliveira
Paulo Resende Costa E-mail: diren@prograd.ufu.br
E-mail: dirac@ufu.br \ /

Diretoria de
Processos Seletivos

Maura Alves de Freitas Rocha
E-mail: dirps@prograd.ufu.br

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo
Fones: (34)3291-8937 (secretaria) - 3291-8936 (geréncia)
e-mail: secprograd@ufu.br - website: www.prograd.ufu.br

30 | GUIA ACADEMICO UFU 2019 -2 GUIA ACADEMICO UFU 2019-2 | 31


mailto:pgpsi@fapsi.ufu.br
mailto:cpgquimica@ufu.br
mailto:ie@ufu.br
mailto:ppgsat@ufu.br
mailto:ppgce@faced.ufu.br
mailto:prograd@ufu.br
www.prograd.ufu.br

1.1. Diretoria de Administragdo e Controle Académico (Dirac)

Eo 6rgao administrativo responsavel pelo registro, controle e acompanhamento
das atividades académicas. A ela cabe o controle geral de matriculas; o registro oficial
dos rendimentos e frequéncias; a expedicao de histérico escolar, atestados, certidoes,
diplomas e declaragdes sobre o percurso de cada aluno; desde o seu ingresso até a
expedicao do diploma.

Campus Santa Monica - Bloco 3P, Térreo

Fone: (34) 3291-8938

Atendimento ao Estudante - Fones: (34) 3291-4119 / 3225-8605
Setor de Matriculas Campus Santa Ménica - Fone: (34) 3291-8959

Setor de Registro Campus Santa Ménica — Fone (34) 3291-8958

e-mails : dirac@ufu.br - secdirac@prograd.ufu.br

Fique Atento!

A conducao da sua vida académica pauta-se pelas Normas Gerais da Graduagdo
da UFU, regulamentadas pela Resolucéo n° 15/2011, do Conselho de Graduagéo
(Congrad), disponivel no endereco www.ufu.br/legislacoes, com as alteracdes
introduzidas por Resolugdes posteriores. Tais Normas estabelecem as regras gerais
para a organizagao, funcionamento, avaliagdo, alteracédo e extingdo dos cursos de
graduacao, entre outras. Algumas dessas normas, mais diretamente ligadas a sua
vida académica, podem ser conferidas a seguir:

. J

Ingresso na UFU: é feito por uma das seguintes modalidades:

o processos seletivos, portador de diploma de curso de graduagao,
1 “==1 transferéncia facultativa, mobilidade académica, transferéncia ex officio
20_ ou outra modalidade que venha a ser criada pela UFU. Tais modalidades,
com excecao da transferéncia ex officio e da mobilidade académica, séo

e § orientadas por edital especifico (art. 43, Resolugdo n° 15/2011, do Congrad).

Matricula: é de responsabilidade do aluno e deve ser feita, a cada semestre,
@ ® ros periodos fixados no Calendario Académico. E a matricula que vincula
;Y oficialmente o aluno ingressante & Universidade. Para cada um, é realizado
um registro académico, com a criagdo de um ndmero de matricula, o qual
sera utilizado pelo discente durante a graduagao para diversas finalidades, tais
como: acompanhamento de sua situagao académica, solicitagido de histérico
escolar e de documentos diversos, solicitagao de identidade académica entre outros.

Saiba mais sobre matricula consultando a Resolugdo n° 15/2011, do Congrad,
artigos 97 a 114, e as orientagfes do seu curso.

P — Renovacdo da Matricula: a solicitagdo de renovagdo da matricula é

Pr—— feita por componente curricular ou por bloco de componentes, mediante

- formulario préprio ou formulério eletronico, via web, observados o regime do
curso, os pré e correquisitos, o nimero de vagas, a compatibilidade horaria,
as instrugdes especificas decorrentes da situagdo académica do aluno e
prazos fixados no Calendario Académico.

A solicitagdo de renovagdo da matricula é obrigatéria a cada periodo
letivo, sendo de responsabilidade do aluno, mesmo quando for efetivada por meio de
seus representantes. A ndo renovagao da matricula nos prazos previstos no Calendério
Académico sera automaticamente transformada em trancamento.
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Saiba mais sobre renovacdo da matricula: consulte a Resolugédo n° 15/2011, do
Congrad, artigos 115 a 120, com alteragéo prescrita na Resolucéo n° 12/2014, do
Congrad.

. . Prioridade para Matricula: de acordo com o artigo 116, da

Resolugao n° 15/2011, do Congrad, com as alteragoes introduzidas pela
ﬂ & Resolugdo 07/2017 do Congrad, na renovagao e no ajuste de matricula, o
. ‘ preench‘imento de vagas para cada componente curricular sera realizado
m m na seguinte ordem de prioridade:
| - discente em condigéo de matricula ideal do curso e do turno em que
a turma esta alocada;

Il - discente do curso em condigao de se tornar provavel formando no periodo letivo
da solicitagdo de matricula;

Il - discente que nao possui condigdo de matricula ideal, porém estd com o curriculo
regular, sem pendéncias em componentes curriculares, definindo-se, como curriculo
regular, o curriculo daquele discente que ndo possui pendéncia de componentes
curriculares anteriores aquele periodo em que o componente curricular a ser cursado
¢é ofertado;

IV - discente que ja teve alguma reprovagdo em qualquer componente curricular,
ou que tenha realizado trancamento geral ou parcial, ou que tenha ingressado por
transferéncia ou portador de diploma, e que possui, percentualmente, amenor quantidade
de pendéncias de componentes curriculares, ou seja, a quantidade de componentes
curriculares devidos nos semestres anteriores aquele no qual o componente curricular a
ser cursado esta sendo ofertado;

V - discente do curso, em condigao de matricula ideal, do mesmo turno, que queira
adiantar a sua integralizagao curricular;

VI - discente do curso, em condigdo de matricula ideal, de outro turno, que queira
adiantar a sua integralizagao curricular;

VII - discente do curso, de outro turno, que tenha o componente curricular como
obrigatério em seu curriculo e que nao tenha tido reprovagdo no componente curricular;

VIIl - discente do curso, de outro turno, e que foi reprovado anteriormente no
componente curricular, com frequéncia suficiente; e

IX - discente do curso, do mesmo turno, e que foi reprovado anteriormente no
componente curricular, com frequéncia insuficiente.

§ 19 Caso mais de um critério de priorizagao se aplique ao discente, sera considerado
apenas o critério de mais alto grau de priorizagao.

§ 22 Havendo empate na aplicacdo de cada um destes critérios, 0 desempate sera
feito com base na ordem decrescente do CRA.

§ 32 Permanecendo o empate, dar-se-a prioridade ao discente com a maior carga
horaria cursada com aprovagéo.

§ 42 Nos casos de adaptagdo curricular de discentes oriundos de Transferéncia
Facultativa, Transferéncia ex officio ou Mobilidade Académica, o Coordenador de Curso
poderéa propor aumento de vagas ofertadas, ouvida a Unidade Académica ofertante.

15/2011, do Congrad, o aluno que nao efetuar a renovagdo da matricula
nos dias previstos no Calendario Académico devera protocolar na Dirac

( ) o requerimento de renovagdo extemporanea da matricula, dirigido ao

""ﬁ Renovacdo Extemporanea: conforme o artigo 120 da Resolugao n°
*%*

coordenador de curso, com as justificativas devidamente documentadas, até

o quinto dia letivo do semestre vigente.
O aluno so terd direito a renovagéao extemporanea da matricula uma Unica vez, salvo
em casos fortuitos ou por motivos de forga maior. Além disso, o aluno com renovagao
extemporanea da matricula nao tera prioridade na matricula dos componentes
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curriculares. Para a renovagao extemporanea da matricula € necessério o deferimento
da Coordenagéao de Curso. Apos o deferimento da Coordenacgéo, o requerimento sera
encaminhado a Dirac para processamento e(ou) arquivamento.

. — Matricula em outro Curso: é permitido ao aluno, em cada periodo
letivo, matricular-se em até dois componentes curriculares de outros cursos
o — por semestre ou ano letivos, obedecidas as normas especificas do curso a
@ 0UTRO que esta vinculado.
A solicitacdo deve ser encaminhada a Dirac no periodo definido no
Calendario Académico (art. 121, Resolugao n° 15/2011, do Congrad).

Trancamento de Matricula: o trancamento é a suspensao temporaria

— dos estudos. O aluno regularmente matriculado podera requerer na Dirac
- o trancamento parcial ou geral de sua matricula e, sendo deferido, ficara
n inteiramente responsavel pelas consequéncias decorrentes de seu pedido.
n O trancamento geral devera ser requerido antes de transcorridos 3/4 do

periodo letivo, no prazo estabelecido no Calendario Académico. E vedado
o trancamento geral no primeiro ano letivo para os cursos anuais e nos dois
primeiros semestres letivos para os cursos semestrais, exceto por motivos
de forca maior.

Para mais esclarecimentos, consulte a Resolugéo n° 15/2011, do Congrad, artigos
129 a 141 e fique atento as datas para solicitacao de trancamento, constantes no
Calendéario Académico.

Dispensa de Componentes Curriculares: disciplinas cursadas em outras

“= | Instituicbes de Ensino Superior podem, eventualmente, ser aproveitadas.

“=1J Para isso, o aluno devera, por ocasido de seu ingresso na UFU, requerer

== | a dispensa apresentando o histérico escolar original e os respectivos
programas do(s) componente(s) curricular(es) objeto(s) da solicitagdo.

(< IXIX)

Saiba mais sobre dispensa de componentes curriculares: consulte a Resolugéo
n° 15/2011, do Congrad, artigos 231 a 243.

Regime Especial de Aprendizagem: consiste na substituicdo da
frequéncia as aulas por exercicios domiciliares, permitido em casos
excepcionais, a critério do Colegiado do Curso. A solicitagdo devera ser
protocolada no setor responsével pelo atendimento ao aluno, dirigida ao
curso ao qual ele esta vinculado. Cabe a Coordenacéao de Curso avaliar o
pedido, solicitar ao(s) professor(es) a elaboracdo do plano de atividades

a ser cumprido pelo aluno e comunicar a ele o plano de atividades e os critérios de
avaliacao.

O aluno é responsavel pelo acompanhamento dos assuntos ministrados durante o
periodo de excepcionalidade. As atividades de avaliagao deverao ser desenvolvidas na
propria instituicdo, nas datas previamente programadas ou, no maximo, trinta dias apds
o término do regime de excepcionalidade.

Saiba mais sobre regime especial de aprendizagem consultando a Resolugéo n°
15/2011, do Congrad, artigos 225 a 230.
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Abono de Faltas: de acordo com o artigo 179, da Resolugéao n° 15/2011,

~ do Congrad, as faltas ndo sao abonadas, exceto nos casos previstos no
« EIE} Decreto-Lei n° 715/1969 (altera o artigo 60, § 42, da Lei n2 4375, de 17 de
agosto de 1964: Lei do Servigo Militar).

Avaliacdo: é feita por componente curricular e abrange a assiduidade
e o aproveitamento académico. Para cada componente curricular sao
distribuidos 100 pontos em, no minimo, duas oportunidades diferentes para
0s cursos de regime semestral, e em trés oportunidades para os cursos de
regime anual. O Colegiado de Curso podera elaborar normas especificas de
avaliacdo para trabalhos de conclusao de cursos e similares.
Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, simultaneamente, no minimo 60
(sessenta) pontos de aproveitamento e, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia nas atividades académicas em que se matriculou.

Saiba mais sobre avaliacdo e avaliacao fora de época: consulte a Resolugéo n°
15/2011, do Congrad, artigos 162 a 175, com alterag@o prescrita na Resolugéo n°
21/2015, do Congrad.

Perda de Vaga: o aluno perde o direito a sua vaga na UFU quando
ocorrer:
I. Abandono de curso: o aluno atinge o limite permitido de trancamentos
gerais e ndo se matricula no periodo letivo imediatamente subsequente.
IIl. Desisténcia: o aluno requer formalmente a desisténcia de sua vaga
no curso ou nao frequenta, no minimo, 75% da carga horaria total dos
componentes curriculares nos quais esteja matriculado, ministrada nos dez primeiros
dias letivos no semestre ou ano do seu ingresso.
Ill. Desligamento: o aluno incorre em atos disciplinares nos casos previstos no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.
IV. Jubilamento: o aluno nao conclui o curso no tempo maximo previsto no projeto
pedagdgico do curso ou tem rendimento insuficiente.

Saiba mais sobre perda de vaga consultando a Resolugdo n° 15/2011, do
Congrad, artigos 206 a 213, com a nova redacéo dada pela Resolucéo n° 2/2013, do
Congrad, juntamente com as normas especificas do seu curso.

Consulte as Normas Gerais da Graduacgéo, constantes da Resolugéo n° 15/2011,
do Congrad, disponivel no endereco www.ufu.br/legislacoes, juntamente com
as normas especificas do seu curso, para obter outras informacdes, tais como:
indicadores do rendimento académico (arts. 158 a 161), vista e revisdo da atividade
avaliativa (arts. 167 a 173, com alteracdo prescrita na Resolucdo n° 21/2015),
integralizacéo curricular (arts. 184 e 185), permanéncia de vinculo (arts. 186 a 193),
abreviacdo do tempo de duracédo de curso (arts. 194 a 205), dilacédo de prazo para
integralizacao curricular (arts. 214 a 224), documentos académicos (arts. 262 a 266)
e colacédo de grau (art. 267), entre outras.
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1.2. Diretoria de Ensino (Diren)

E o 6rgao responsavel por formular, propor, coordenar, apoiar e registrar os programas
e planos de acgéo institucionais relacionados as areas da graduagao e da educagao béasica
e profissional, nos aspectos referentes ao ensino. Sua finalidade principal é desenvolver
acoes que visem ao aprimoramento da qualidade do ensino ministrado na UFU.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo

Fones: (34) 3291-8929 / 3291- 8930 / 3291-8931

e-mail: secdiren@prograd.ufu.br - website: www.prograd.ufu.br

As atividades académicas a disposicdo dos alunos sdo regulamentadas por
normas aprovadas pelo Conselho de Graduacao (Congrad). As normas vigentes sao
regidas pela Resolucdo n° 15/2011: Normas Gerais da Graduacao, disponivel no
endereco www.ufu.br/legislacoes.

A Diren mantém programas de bolsas especificamente destinados aos alunos de
graduagdo: Sao eles: Estagio, Monitoria, Programa de Bolsas de Graduagao (PBG),
Programa de Educacéao Tutorial (PET), Programa de Licenciaturas Internacionais (PLI) e
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia (PIBID).

Estagio: € uma atividade académica, obrigatéria ou ndo, que visa
i complementar e aprimorar a formagao académica do aluno.

Para realizar o estagio, o aluno deve estar matriculado e frequente em
curso de graduacao; atender as normas de estagio especificas do seu curso;
observar os procedimentos e apresentar os documentos necessarios para

a formalizagdo do estagio, além de ter cursado, no minimo, o 1° e o 2° periodos ou o
primeiro ano do curso.

Campus Santa Ménica - Bloco 1A, Térreo (Atendimento ao Aluno)

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo (Administrativo)

Fones: (34) 3291-8984 / 3291-8983

e-mails: estagio@prograd.ufu.br / estagio2@prograd.ufu.br

Para compreender a natureza dos estagios e suas especificidades, consulte as
Normas Gerais de Estagio de Graduagédo da Universidade Federal de Uberlandia,
constantes no Anexo da Resolucéo n° 24/2012, do Congrad (disponivel no endereco
http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/resolucaoCONGRAD-2012-24.pdf),bem
como os artigos 244 a 251 da Resolugéo n° 15/2011, do Congrad (disponivel em
www.ufu.br/legislacoes), além das Normas de Estagio do seu curso.

Monitoria: programa académico oferecido ao aluno de graduagéo, possibilitando seu
engajamento em atividades didaticas de ensino superior associadas a uma
@ disciplina. As atividades sado desenvolvidas sob orientacdo e supervisao
() .9 de um professor da disciplina em questao. Pode ser remunerada ou nao
A a remunerada e é realizada dentro de uma carga horaria de 12 horas semanais,
— sem prejuizo das atividades curriculares do aluno.
Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo
Fone: (34) 3291-8983
e-mail: bolsas@prograd.ufu.br

Saiba mais sobre monitoria e atribuicdes do monitor consultando a Resolucéo n°
15/2011, do Congrad, artigos 252 a 261.
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Programa de Bolsas de Graduagdo (PBG): destinado ao
desenvolvimento de atividades extracurriculares, visando contribuir para a
formacao integral do aluno e para o fortalecimento de a¢ées no universo do
ensino, articuladas com a pesquisa e a extensao.

O PBG est& organizado em oito subprogramas: InclUFU, Cursos Noturnos,

Aprimoramento Discente, Educagéo Bésica e Profissional, Experiéncia Institucional, Apoio
aos Laboratérios de Ensino, Projetos Pedagdgicos dos Cursos e Tutoria.

O Programa seleciona projetos propostos por professores e técnicos administrativos
da UFU. Cada projeto pode ter até dois alunos bolsistas.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo

Fone: (34) 3291-8983

e-mail: bolsas@prograd.ufu.br

Programa de Educacdo Tutorial (PET): destinado a alunos de
graduagéo, sob a orientagdo de um professor tutor. Seu objetivo é apoiar
. ® atividades académicas que integram as areas do ensino, da pesquisa e da
m extensdo. Cada grupo PET é composto por até 12 alunos e um docente. Os
alunos podem permanecer no grupo até se formarem e recebem bolsa-auxilio
durante esse periodo. O Programa é de responsabilidade direta do Ministério da Educagao
(MEC). Os grupos sao supervisionados por um Comité Local de Acompanhamento e
Avaliacao (CLAA), formado por professores, técnicos administrativos e petianos da UFU.
Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo - Fone: (34) 3291-8985
e-mail: pet_ufu@prograd.ufu.br

( Saiba mais sobre o PET acessando o site: http://portal.mec.gov.br/sesu )

Programa de Licenciaturas Internacionais (PLI): visa estimular
projetos de melhoria do ensino na formacéo inicial de professores, nas
areas de Quimica, Fisica, Matematica e Ciéncias Bioldgicas, promovendo o
t intercambio de alunos de graduagao em licenciaturas, com a possibilidade

de dupla diplomagao (UFU e universidades portuguesas/francesas). Os
alunos que participam do Programa recebem bolsa da Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes).

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo

Fone: (34) 3239-4437

e-mail: dlice.diren@prograd.ufu.br

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID):
By | oferece bolsas aos alunos de cursos de licenciatura com os objetivos de
m antecipar o vinculo entre os futuros professores e as salas de aula da rede

publica e promover a integragéo entre a educagdo superior, a educagao
béasica e os sistemas estaduais e municipais de ensino.

Para participar do Programa, alunos e professores dos cursos de licenciatura devem
apresentar projetos para concorrerem as bolsas, de acordo com os editais langados
anualmente pela Capes, em parceria com a Pro-Reitoria de Graduagéo da UFU.

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, Térreo

Fones: (34) 3239-4437 |/ 3239-4283

e-mail: pibid@prograd.ufu.br
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1.3. Diretoria de Processos Seletivos (Dirps)

E o 6rgado administrativo responsavel pela elaboragdo, preparacédo, aplicacao,
correcao, processamento e divulgacao dos processos seletivos e concursos realizados
pela UFU. Entre os principais processos seletivos e concursos realizados estao o ingresso
por meio do SiSU (12 semestre) e do vestibular (22 semestre); processo seletivo da Escola
Técnica de Saude (Estes); processo seletivo para ocupagao das vagas ociosas, adotando
as seguintes modalidades de ingresso: reingresso, transferéncia facultativa interna,
transferéncia facultativa externa e portador de diploma de curso de graduagéao; processos
seletivos para ingresso nos programas de Residéncia no Hospital de Clinicas/UFU;
processos de Estagio ndo Obrigatério UFU; processo de Certificagdo em Habilidades
Especificas (CHE) e processos de selegdo para cursos de modalidade de Ensino a
Distancia (EaD). Realiza, ainda, concursos publicos para Técnico Administrativo em
Educagéo e concursos publicos para docentes, tanto o processo simplificado (professor
visitante e substituto) como para professor efetivo.

Campus Santa Ménica - Bloco 1A, Sala 111

Fones: (34) 3239-4127 / 3239-4128 / 3239-4410

e-mail: atendimento@dirps.ufu.br

website: www.ingresso.ufu.br
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2. Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil (Proae)

A Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE) é um 6rgao da administragao superior,
criado em 2016, que tem por missao contribuir com o ACESSO, A PERMANENCIA E A
CONCLUSAO de curso da comunidade estudantil na Universidade Federal de Uberlandia,
por meio da implementagao da Politica de Assisténcia Estudantil voltada para inclusao
social, producdo de conhecimentos, formagao ampliada, melhoria do desempenho
académico e da qualidade de vida, garantindo o direito a educagao aos discentes.

Atua, entre outras, nas areas de esporte e lazer, moradia, alimentacao, acessibilidade,
transporte, atencdo a saude, inclusao digital, cultura, creche, apoio pedagdgico e
combate as discriminagoes de género, de diversidade sexual e étnico- raciais, de acordo
com decreto no 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional
de Assisténcia Estudantil - PNAES, suas diretrizes e a definicdo das 10 (dez) areas de
atuagao.

Proé-Reitoria de
Assisténcia Estudantil

Elaine Saraiva Calderari
E-mail: proae@proae.ufu.br ) .
Diretoria de

Qualidade de Vida
do Estudante

Claudio Gomes Barbosa
E-mail: dirve@proae.ufu.br

Diretoria de Inclusao,
Promocao e Assisténcia
Estudantil

Juliana Pereira da Silva Faquim
E-mail: dires@proae.ufu.br

Campus Santa Mobnica - Bloco 3P 12 andar - Fone: (34) 3291-8952 e-mail:
proae@proae.ufu.br - website: www.proae.ufu.br

2.1. Diretoria de Inclusao, Promocéo e Assisténcia Estudantil (Dires)

A Diretoria de Inclusdo, Promocgéo e Assisténcia Estudantil (DIRES) é um érgao
subordinado a Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE) e tem como foco implementar
a politica de assisténcia estudantil nas areas de servigo social, moradia estudantil,
pedagogia, psicologia escolar/ educacional, inclusao e promogao de igualdades.

Para desenvolver suas atividades, a Dires conta com duas divisdes: Divisdo de
Assisténcia e Orientagdo Social (Diase) e Divisdo de Promogao de Igualdade e Apoio
Educacional (Dipae).

GUIA ACADEMICO UFU 2019-2 | 39


mailto:atendedirps@prograd.ufu.br
www.ingresso.ufu.br
mailto:proae@proae.ufu.br
www.proae.ufu.br

Divisdo de Assisténcia e Orientacao Social (Diase)

A Divisdo de Assisténcia e Orientagao Social (DIASE) é um 6rgao subordinado a
Diretoria de Inclusdo, Promogao e Assisténcia Estudantil (DIRES) que tem como foco
implementar a politica de assisténcia estudantil no ambito do servigo social e da moradia
estudantil.

Informagoes sobre esses programas e projetos podem ser obtidas na Diase:
Campus Santa Ménica - Bloco 3E - Fone: (34) 3230-9557 e-mail: diase@proex.ufu.br
website: http://www.diase.ufu.br

Horério de Atendimento: das 8h as 12h e das 13h30 as 17h30

Campus Monte Carmelo - Bloco 1A, Sala 102 Fone: (34)3810-1023
e-mails: diasemc@ufu.br / svcruvinel@ufu.br

Campus Patos de Minas - Av Getulio Vargas, 230, Sala 104 Fone: (34) 3823-1917
e-mails: diasepm@ufu.br / carolinaposwar@ufu.br

Campus Pontal - Bloco C, Sala 10 - Fone: (34) 3271-5206
e-mails: diasepontal@ufu.br / begnarosa@pontal.ufu.br / danilo.souza0185@ufu.br

Divisdo de Promocéo de Igualdade e Apoio Educacional (Dipae)

A Divisao de Promogao de Igualdades e Apoio Educacional (DIPAE) trabalha no
sentido de promover o bem-estar do aluno com acdes para sua integracdo ao ambiente
universitario, e agoes afirmativas que possam derrubar preconceitos, diminuir diferencas
e desigualdades, além de auxiliar o aluno em seus estudos com organizagao do tempo,
organizagdo de agendas, oratéria para apresentacdo de trabalhos, projeto de vida,
pertencimento, dentre outras tematicas.

Informacoes sobre esses programas e projetos podem ser obtidas na Dipae:
Campus Santa Ménica - Bloco 3E

Fones: (34) 3230-9556 / 3230-9559

e-mail: dipae@proae.ufu.br
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2.2. Diretoria de Qualidade de Vida do Estudante (Dirve)

Atende as demandas estudantis por meio da implantagéo da Politica de Assisténcia
Estudantil nas areas de alimentagédo, salde, esporte e lazer. Para desenvolver as suas
atribuicoes, a Dirve conta com trés divisdes: Divisdo de Saude (Disau), Divisdo de
Restaurante Universitario (Divru) e Divisdo de Esporte e Lazer Universitario (Diesu).

Divisao de Saude (Disau)

Atende os estudantes da UFU, prioritariamente dos cursos de graduagéo. Realiza
acdes em Psicologia, visando contribuir para a melhoria das condigbes psiquicas e
académicas do estudante, por meio dos seguintes programas:

* Programa de Atendimento Psicolégico - desenvolve as seguintes
o
0. .ﬁt acodes: acolhimento e orientacdo em saude mental.
a

° ’,E‘l\' * Programa de Agbes Psicoeducativas - desenvolve projetos preventivos
.: e educativos, com agoes e intervencdes no contexto universitario, sendo um
~@Q ¢ espaco gerador de reflexdes.
a

A Disau atende, ainda, os estudantes em suas necessidades de salde e seus reflexos
na vida pessoal e académica, por meio de agdes preventivas e de promogao da saude.
Busca, também, articular agbes com as redes de salude federal, estadual e municipal.

InformagGes sobre esses programas, projetos e agdes podem ser obtidas na Disau:

Campus Santa Ménica - Bloco 3E Sala 125

Fone: (34) 3230-9558

e-mail: disau@proae.ufu.br

Horério de Atendimento: das 8h as 11h e das 13h as 16h

Campus Monte Carmelo - Bloco 1B sala 304

Fone: (34) 3810-1016

e-mail: milene.dias@ufu.br

Horario de Atendimento: das 8h as 11h e das 13h as 16h

Campus Patos de Minas - Avenida Getulio Vargas, 230 - Sala 109
Fone: (34) 3823-1917

e-mail: danielaalmeida@ufu.br

Horario de Atendimento: das 8h as 11h e das 13h as 16h

Campus Pontal - Bloco C, Sala 10

Fone: (34) 3271-5206

e-mail: polyana.matumoto@ufu.br

Horério de Atendimento: das 8h as 11h e das 13h as 16h
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Divisao de Restaurante Universitario (Divru)

Desenvolve suas agdes por meio dos Restaurantes Universitarios (RUs),
que disponibilizam café da manha (somente para bolsistas e nos campi
Santa Monica e Pontal), almoco e jantar. Oferece refeicoes de qualidade e
nutricionalmente adequadas, viabilizando aos estudantes sua permanéncia,
integracao social e conclusao de curso.
A UFU dispde de trés restaurantes em Uberlandia (Campus Santa
Monica e Campus Umuarama e Campus Gléria) e um em ltuiutaba (Campus Pontal).

Quem pode acessa-los? Toda a comunidade universitaria e, ocasionalmente, visitante
com participacao em eventos da UFU.

Onde procurar?

Campus Santa Ménica: Bloco 1W - Fone: (34) 3239-4272.

Campus Umuarama: Rua Professor José Inacio de Sousa, n® 3166

Bloco 2X (atras da Biblioteca) - Fone: (34) 3225-8203

Campus Gléria: BR 050, Km 78, Bloco 1B - Fazenda Gléria - Fone: (34) 3239-4272
Campus Pontal: Rua 20, n2 1600, Bloco 1A - Fone: (34) 3271-5303

Como procurar? Para utilizar o RU, o usuério deve apresentar a identidade académica
(solicitada por meio do Portal do Estudante, no site www.portalestudante.ufu.br/
academicoportalAluno/wa/userLoginInit) na entrada do refeitério.

Quando procurar? Os Restaurantes Universitarios funcionam durante todo o ano, de
segunda a sexta-feira, nos horarios das 6h45 as 8h (café da manha), das 11h as 13h10
(almoco) e das 17h45 as 19h15 (jantar). No RU do Campus Pontal também ha distribuicao
de almogo aos sabados.

Para saber mais, acesse o site www.ru.ufu.br. Nele é possivel encontrar
informagdes sobre o cardapio da semana, horario de funcionamento do refeitrio
e do caixa, valor da refeicdo, localizagdo e equipe responsavel. O site também
disponibiliza um canal de comunicacéo (Fale conosco), em que o usuério pode pedir
informagdes, dar sugestdes e fazer criticas.

Fone: (34) 3239-4272
e-mail: divru@proae.ufu.br - website: http://www.ru.ufu.br
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Divisao de Esporte e Lazer Universitario (Diesu)

Planeja, executa, avalia e desenvolve programas e projetos de assisténcia estudantil
nas areas de esporte, recreacao e lazer. A Diesu possibilita a participacao de estudantes
em competicdes esportivas regionais, estaduais e nacionais e oferece espago fisico,
materiais esportivos e servico de apoio, além de estagio supervisionado em Educagéao
Fisica.

As atividades fisicas, esportivas, recreativas e de lazer sdo realizadas nos Centros
Esportivos Universitarios (CEU), localizados no Campus Educacgéo Fisica, Santa Monica
e Umuarama, aberto durante a semana das 19h as 23h e nos finais de semana e feriados,
das 8h as 17h, para toda a comunidade UFU.

Secretaria da DIESU: Campus Educacéo Fisica - Rua Benjamin Constant, 1286, Bairro
Aparecida. Fones: (34) 3218-2959 / 3218-2960
e-mail: diesu@ufu.br - website: http://www.esportes.ufu.br

No campus Monte Carmelo e ltuiutaba as acdes acontecem no SESI; No campus
Patos de Minas os estudantes utilizam o Pavonianos.

Acdes de Esporte e Lazer

® [ Programas e projetos de carater periédico e temporario que oferecem
atividades fisicas, esportivas, competitivas, recreativas, culturais e de lazer
voltadas para a integracao e socializagao dos estudantes:

* Agita UFU: Evento que acontece semestralmente que busca a integragao entre os
alunos por meio da pratica de esporte e atividades fisicas em geral.

* Corrida de Rua UFU 5K: evento voltado para a promogéo da pratica de corrida de rua

* Olimpiada Universitaria UFU: Maior evento esportivo da instituicao conta com a
participacao de Atléticas de todos os campis que disputam 13 modalidades

 Torneio de Cheerleading UFU: Torneio que reune os grupos de Cheerleaders da UFU

« Edital de apoio Interperiodos: apoio logistico e administrativo aos cursos que desejem
organizar competi¢cdes entre os periodos, servindo também como seletiva e treinamento
para as Olimpiadas Universitarias.

* Projeto Academia Universitaria: pratica de exercicios fisicos e aerébicos para *
manutencao e melhoria da qualidade de vida do estudante.

Acdes de Educacao e Treinamento Esportivo

.7 Programas e projetos de carater permanente envolvendo atividades
(0] de educacgédo e treinamento esportivos, de forma a organizar equipes e
FH prepara-las para representar a UFU em eventos esportivos nos ambitos
local, regional, estadual e nacional:

* Equipe UFU de Corrida de Rua: formagao de equipe universitaria para representar
a UFU em provas, durante todo o ano, segundo o calendario da Confederacao Brasileira
de Atletismo.

* Equipes UFU de Treinamento Esportivo: preparacao de atletas da UFU para
participarem das competigdes que integram o calendério esportivo universitario, como os
Jogos Universitarios Mineiros (JUM’s) e os Jogos Universitarios Brasileiros (JUB’s).
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3. Pro-Reitoria de Extensédo e Cultura (Proexc)

Articula, desenvolve e coordena as atividades de extensédo universitaria, incluindo
as atividades culturais. Exerce a fungao de vincular ensino, pesquisa e sociedade,
promovendo interagdo entre a instituicao e os diversos segmentos sociais: entidades
governamentais, setor privado, comunidades carentes, movimentos sociais e publico
consumidor de conhecimentos, artes e servicos.

Para desenvolver as atividades académicas colocadas a disposigdo dos alunos, a
Proexc conta com duas diretorias: Diretoria de Cultura e Diretoria de Extensdo Comunitaria.

Pro-Reitoria de
Extensao e Cultura

Hélder Eterno da Silveira
E-mail: proreitoria@proex.ufu.br

Diretoria de
Extensao
Comunitaria

Vania Aparecida Martins
Bernardes
E-mail: direc@proex.ufu.br

Diretoria de /
Cultura

Alexandre José Molina
E-mail: cultura@proex.ufu.br

Campus Santa Ménica - Bloco 3P, 12 andar
Fones: (34) 3239-4808 / 3239-4872
e-mail: secretaria@proex.ufu.br - website: www.proex.ufu.br

3.1. Diretoria de Cultura (Dicult)
. A Diretoria de Cultura ¢ a instancia responsavel pela gestao, fomento,

- promogéo e a difusdo da cultura e da arte no ambito da Universidade
e  Federal de Uberlandia, garantindo as condigdes para a continuidade
E(O) J S A
h A

das acoes ja existentes no contexto universitario e estimulando o
W desenvolvimento e o fortalecimento de novas proposicoes.

A Dicult é formada pela Divisdo de Fomento a Cultura, responsavel
pela formulagdo, implementacdo e desenvolvimento de programas de fomento as
atividades culturais e artisticas propostas por servidores e estudantes da UFU. Ja a Divisao
de Promogao Cultural atua na elaboragao, planejamento e implementacao de programas
visando a realizacao e a difusdo de atividades culturais e artisticas, proporcionando ainda
a atuagao de corpos artisticos e o funcionamento dos equipamentos culturais vinculados
a Universidade, tais como o Coral da UFU e a Centro de Memdria da Cultura Negra Graca
do Aché, além de projetos mais longevos como o Arte na Praca e o Cine UFU. O Museu do
indio também é gerido pela Proexc/Dicult, sendo responsavel pela salvaguarda de vasto
acervo etnografico, originario de diversos povos indigenas, e também pela realizagdo de
atividades formativas, de pesquisa e extensdo nos temas concernentes a diversidade
cultural dos povos indigenas.
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A Diretoria de Cultura também é responsével pela gestdo do Sistema de Museus da
UFU (SIMU), instancia que congrega os museus da Universidade, tendo em vista os
principios e diretrizes explicitados pelo Sistema Brasileiro de Museus e o Sistema Estadual
de Museus de Minas Gerais. O SIMU é composto pelos seguintes museus: Museu de
Biodiversidade do Cerrado - MBC (Instituto de Biologia), Museu Universitario de Arte -
MURA (Instituto de Artes), Museu de Minerais e Rochas — MMR (Instituto de Geografia),
Museu do Indio - MUSINDIO (Pré-reitoria de Extensao e Cultura) e Museu DICA - Diversao
com Ciéncia e Arte (Instituto de Fisica).

Campus Santa Ménica - Bloco 3P - Fone: (34) 3291-8947

3.2. Diretoria de Extensdo Comunitéria (Direc)

. Promove a integracdo entre as diversas unidades administrativas
da Proexc no ambito da extensdo e, ao mesmo tempo, articula as agdes
7 extensionistas entre as Unidades Académicas, Especiais e Administrativas
e a comunidade. A Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional
da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo, é a atividade que se integra
a matriz curricular e a organizagdo da pesquisa, constituindo-se em processo
interdisciplinar, politico-educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a
interagao transformadora entre a Universidade e outros setores da sociedade por meio da
producéo e aplicagdo do conhecimento. Neste sentido, constitui-se como espaco e meio
propicio para o didlogo, a articulagao e a interagao entre a Universidade e a sociedade,
contribuindo para o desenvolvimento regional e para a promog¢ao das mudancgas sociais,
politicas, culturais e econémicas por meio de suas agoes.

As acOes de extensao configuram-se em programas, projetos, cursos, eventos
e prestagao de servigos. Entre eles estdo: Programa de Extensdo Integracdo UFU/
Comunidade (PEIC/UFU); Rede Nacional de Formagao de Professores da Educacéao
Basica; Programa de Apoio ao Ingresso do Estudante Egresso da Escola Publica no
Ensino Superior (AFIN); Programa de Desenvolvimento Integrado e Sustentavel do
Territério (DIST-Shopping Park); Programa Institucional de Apoio a Eventos (PIAEV);
Centro de Incubagao de Empreendimentos Populares Solidarios (CIEPS); e Programa de
Humanizagédo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia.

A Direc edita dois periddicos avaliados pela Capes e indexados em bases de dados
nacionais e internacionais: Em Extensdo (Qualis B3) e Revista de Educagao Popular
(Qualis B1).

Campus Santa Ménica — Bloco 3P, 12 andar - Fone: (34) 3239-4842

Para participar dos programas, projetos e eventos promovidos pelas Diretorias
de Cultura e de Extensdo Comunitaria, acesse o site www.proex.ufu.br. Nele vocé vai
obter informagdes sobre os editais e agdes voltados para a extensdo universitaria.
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4. Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéao (Propp)

Diretamente voltada para as atividades académicas referentes a pds-graduagao,
a pesquisa e a inovagao cientifica e tecnolégica da UFU. Sua missao é promover e
gerenciar as condigdes necessarias para o desenvolvimento da pesquisa, do ensino de
pos-graduacéo e de suas indissociaveis integragées com a extensao.

Para desenvolver suas atividades, a Propp conta com trés diretorias: a Diretoria de
Pesquisa, a Diretoria de Pés-Graduacéao e a Diretoria de Inovagao e Transferéncia de
Tecnologia, responsavel pelo Nucleo de Inovagao Tecnolégica (NIT), denominado Agéncia
Intelecto.

Também estao abrigados na Propp, mas operando de forma independente e
auténoma, os Comités de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP), Comité de Etica
na Utilizagao de Animais (Ceua) e o Comité Interno de Biossegurancga (CIBio).

A Propp viabiliza junto ao Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq) e a Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais
(Fapemig) a concessao de Bolsas de Iniciagcao Cientifica para os alunos regularmente
matriculados em cursos de graduagdo em todas as areas do conhecimento. A UFU, com
seu orgamento, desenvolve uma politica de ampliagdo desses programas por meio da
destinagdo de cotas institucionais de bolsas. A Iniciacao Cientifica é uma atividade de
pesquisa que permite a integragao da graduagao com a pds-graduacao na Universidade.

Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pés-Graduagao

Carlos Henrique de Carvalho

Blictorlalde E-mail: propp@ufu.br i i
Pés-Graduagao - PropReui ClEE R ED
Pesquisa
Eloisa Amélia Vieira Ferro Kleber Del Claro
E-mail: dirpg@propp.ufu.br \ Diretoria de / E-mail: dirpe@ufu.br

Inovacao
e Transferéncia
de Tecnologia

Thiago Gongalves Paluma Rocha
E-mail: diretoria@intelecto.ufu.br

Campus Santa Ménica - Bloco 3P

Fones: (34) 3239-4335 / 3239-4980

e-mail: propp@ufu.br - website: www.propp.ufu.br
Diretoria de Pesquisa - Fones: (34) 3239-4685 / 3239-4686
Diretoria de Pés-Graduagao - Fone: (34) 3239-4981
Diretoria de Inovacéo e Transferéncia de Tecnologia

Fones: (34) 3239-4922 / 3239-4977 | 3239-4978
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4.1. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC/CNPq)

Objetivos:
3 c Despertar vocagéo cientifica e incentivar novos talentos entre estudantes
y de graduagao;
‘“ Contribuir para reduzir o tempo médio de titulagdo de mestres e
doutores;

Contribuir para a formagéao cientifica de recursos humanos que se dedicardo a
qualquer atividade profissional;

Estimular uma maior articulagéo entre a graduagéo e pés-graduagéo;

Contribuir para a formagao de recursos humanos para a pesquisa;

Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pés-graduagao.

Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de graduagado nas
atividades cientifica, tecnoldgica e artistico-cultural;

Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de
técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade, decorrentes das condigdes criadas pelo confronto
direto com os problemas de pesquisa; e

Ampliar o acesso e a integragao do estudante a cultura cientifica.

Duragao da Bolsa:
A bolsa tera duracao de 12 (doze) meses (se implementada a partir do primeiro més
de vigéncia do processo institucional) com inicio em 12 de agosto.

Estudantes:

Cursar graduagéo, e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de
pesquisa;

Procure, em sua area de interesse, um pesquisador que esteja disposto a integra-lo
em sua pesquisa e a orienta-lo.

Link com informagbes: http://www.propp.ufu.br/procedimento/programas-de-iniciacao-
cientifica-graduacao

4.2. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagéo (PIBITI/CNPQ)

— Objetivos:
Contribuir para a formacao e insercao de estudantes em atividades de
E@ pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagao;
Contribuir para a formacéao de recursos humanos que se dedicarao ao
' fortalecimento da capacidade inovadora das empresas no Pais, e
Contribuir para a formagao do cidadao pleno, com condi¢cbes de
participar de forma criativa e empreendedora na sua comunidade.

Duragao da Bolsa:

A bolsa tera duracao de 12 (doze) meses (se implementada a partir do primeiro més
de vigéncia do processo institucional) com inicio em 12 de agosto.

Estudantes:

Requisitos: cursar graduacao, e dedicar-se integralmente as atividades académicas
e de pesquisa;

Condicdes de participagédo: procure, em sua area de interesse, um pesquisador que
esteja disposto a integra-lo em sua pesquisa e a orienta-lo.

Link com informagbes: http://www.propp.ufu.br/procedimento/programas-de-iniciacao-
cientifica-graduacao
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4.3. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o Ensino
Médio (PIBIC-EM/CNPq)

Objetivos:

Fortalecer o processo de disseminagao das informagdes e conhecimentos cientificos
e tecnoldgicos basicos, e

Desenvolver atitudes, habilidades e valores necessarios a educagao cientifica e
tecnolégica dos estudantes.

Duracéao da Bolsa:
A bolsa terad duracao de 12 (doze) meses (se implementada a partir do primeiro més
de vigéncia do processo institucional) com inicio em 12 de agosto.

Estudantes:

Cursar ensino médio em instituicoes que participem do programa, e participar
regularmente das atividades do programa.

Procure, em sua area de interesse, um pesquisador que esteja disposto a integra-lo
em sua pesquisa e a orienta-lo.

Link com informagdes: http://www.propp.ufu.br/procedimento/programas-de-iniciacao-
cientifica-ensino-medio

4.4. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC/FAPEMIG)

Objetivos:
Contribuir para a iniciacao de estudantes de graduacao em atividades de pesquisa,
por meio da concessao de bolsas de Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica.

Duracéao da Bolsa:
As bolsas tém vigéncia de 12 meses, com duracéo de margo a fevereiro.

Estudantes:

Cursar graduacdo, e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de
pesquisa;

Procure, em sua area de interesse, um pesquisador que esteja disposto a integra-lo
em sua pesquisa e a orienta-lo;

Estar no segundo ano ou terceiro periodo da graduagdo no momento de vigéncia
da bolsa.

Link com informagdes: http://www.propp.ufu.br/procedimento/programas-de-iniciacao-
cientifica-graduacao
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4.5. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o Ensino
Médio (PIBIC-Junior/FAPEMIG)

Objetivos:

Incentivar os alunos do Ensino Médio de escolas publicas a realizarem atividades
de iniciagao cientifica em projetos desenvolvidos nas universidades. Além de promover
0 contato dos estudantes com o ambiente de pesquisa e estimular a continuidade
dos seus estudos em nivel superior, 0 Programa também possibilita aos estudantes o
desenvolvimento de habilidades relacionadas a alfabetizagao cientifica e a formagao
cidada.

Duragéo da Bolsa:
As bolsas tém vigéncia de 12 meses, com duracao de marco a fevereiro.

Estudantes:

Cursar ensino médio em instituicbes que participem do programa, e participar
regularmente das atividades do programa.

Procure, em sua area de interesse, um pesquisador que esteja disposto a integra-lo
em sua pesquisa e a orienta-lo.

Link com informagbes: http://www.propp.ufu.br/procedimento/programas-de-
iniciacao-cientifica-ensino-medio

4.6. Programa Institucional Voluntario de Iniciacao Cientifica (PIVIC)

Objetivos:

Despertar vocagao cientifica e incentivar novos talentos entre estudantes de
graduagao;

Contribuir para reduzir o tempo médio de titulagdo de mestres e doutores;

Contribuir para a formagéo cientifica de recursos humanos que se dedicardo a
qualquer atividade profissional;

Estimular uma maior articulagéo entre a graduagéo e pés-graduagao;

Contribuir para a formagao de recursos humanos para a pesquisa;

Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pés-graduagao.

Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de graduagado nas
atividades cientifica, tecnolégica e artistico-cultural;

Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de
técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade, decorrentes das condi¢bes criadas pelo confronto
direto com os problemas de pesquisa; e

Ampliar o acesso e a integragdo do estudante a cultura cientifica.

Duragao da Bolsa:
Néo ha bolsa, é voluntario.

Estudantes:

Cursar graduagao, e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de
pesquisa;

Procure, em sua area de interesse, um pesquisador que esteja disposto a integra-lo
em sua pesquisa e a orienta-lo.

Link com informacées: http://www.propp.ufu.br/servicos/dirpe-iniciacao-cientifica-
voluntaria-fluxo-continuo
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4.7. Programa de Tutoria Académica e de Iniciacéo a Pesquisa - Doutor Legal

Objetivos:

Incentivar a interagdo entre doutorandos e poés-doutorandos, no ambiente de
formagao de estudantes de graduacéo da UFU;

Incentivar a iniciacdo académica de doutorandos e p6s-doutorandos em atividades
de tutoria e orientagdo de alunos de graduacao, objetivando desperta-los para a vida
académica;

Apresentar aos estudantes de graduacdo da UFU suas atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovagéo;

Melhorar o desempenho académico dos alunos ingressantes nos cursos de
graduacéo da UFU;

Contribuir para a formacéao do cidadao pleno, em condi¢bes de participar de forma
criativa e empreendedora no ambiente académico e social.

Duracéao da Bolsa:
Nao ha bolsa, é voluntério.

Estudantes:

Estar no primeiro periodo da graduacao;

Procure, em sua area de interesse, um pesquisador que esteja disposto a integra-lo
em seu grupo e a orienta-lo.

Saiba mais sobre os servi¢os da Diretoria de Pesquisa:

Endereco: Campus Santa Ménica - Bloco 3P

Telefones: (34) 3239-4685 / 3239-4686 / 3239-4979 /

E-mails: divpe@propp.ufu.br - anacarolina@ufu.br - iniciacaocientifica@propp.
ufu.br

Site: www.propp.ufu.br
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Outros Servicos a Disposicdo do Aluno

Sistema de Bibliotecas

O Sistema de Bibliotecas (Sisbi/UFU) é composto por nove bibliotecas,
SISB l.':“ sendo sete universitarias, uma escolar e uma especializada, e atende a
#”  comunidade académica e a comunidade de Uberlandia e regido:

« Biblioteca Central Santa Monica: abrange as areas de Ciéncias Exatas e da Terra,
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias, Linguistica, Letras e Artes.
Esta localizada no Bloco 3C do Campus Santa Monica. Seu horario de funcionamento é
de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 22h e, aos sabados, das 8h30 as 12h30. Fone: (34)
3239-4141.

* Biblioteca Setorial Umuarama: abrange as areas de Ciéncias Agrarias, Ciéncias
Biologicas e Ciéncias da Saude. Esté localizada no Bloco 4G do Campus Umuarama. Seu
horario de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 21h e, aos sabados, das
8h as 12h. Fone: (34) 3225-8195.

* Biblioteca Setorial Educacgéao Fisica: abrange a area de Ciéncias da Saude. Esta
localizada na Rua Benjamim Constant, n2 1286, Bairro Aparecida, em Uberlandia/MG. Seu
horério de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 18h, sdbados - fechada.
Fone: (34) 3218-2930.

* Biblioteca Setorial Gléria: abrange as areas de Ciéncias Agrarias. Esta localizada na
Rodovia BR 050, km 78, Bloco 1CCG, em Uberlandia/MG. Seu horario de funcionamento é
de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, sabados - fechada. Fone: (34) 2512-6613.

* Biblioteca Setorial ltuiutaba: abrange as areas de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias
Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas. Esta localizada na
Rua 20, n? 1600 - Bloco 1D, Bairro Tupa, em ltuiutaba/MG. Seu horério de funcionamento
é de segunda a sexta-feira das 8h30 as 22h e, aos sabados, das 8h as 12h. Fones: (34)
3271-5256/3271-5257.

* Biblioteca Setorial Monte Carmelo: abrange as areas de Ciéncias Agrarias e Ciéncias
Exatas e da Terra. Esta localizada na Rodovia LMG-746, Km 1 - Bloco 1, em Monte Carmelo/
MG. Seu horario de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 18h30. Fone:
(34) 3810-1019.

* Biblioteca Setorial Patos de Minas: abrange as areas de Ciéncias Agrarias, Ciéncias
Exatas e da Terra e Multidisciplinar. Esté localizada na Rua Padre Pavoni, n 294 - Bairro
Rosario, em Patos de Minas/MG. Seu horario de funcionamento é de segunda a sexta-
feira, das 7h30 as 21h, sabados - fechada. Fone: (34) 3825-8871.

* Biblioteca Setorial Escola de Educagao Basica: abrange area especifica de Educagao
Infantil e do Ensino Fundamental. Esta localizada na Av. Adutora Sao Pedro, 40 - Bairro
Aparecida, em Uberlandia/MG. Seu horario de funcionamento é de segunda a sexta-feira,
das 7h as 20h30. Fone: (34) 3218-2906.

* Biblioteca Setorial Hospital de Clinicas de Uberlandia: abrange as areas de Ciéncias
Biolbgicas, Ciéncias da Saude e Ciéncias Sociais Aplicadas. Exclusiva para consulta local.
Esté localizada na Avenida Para, n2 1720, Sala 21, Bloco 2M do HCU, no Bairro Umuarama,
em Uberlandia/MG. Seu horério de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 7h as
19h30, sabados - fechada. Fone: (34) 3218-2451.
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O acervo do Sistema de Bibliotecas é composto por livros impressos e eletronicos,
teses, dissertagOes, partituras, periédicos (revistas e jornais), textos de teatro, cartazes,
catalogos de arte, normas técnicas, além de multimeios (discos em vinil, fitas cassete,
CDs e DVDs) e colecdes especiais. Atento ao desenvolvimento, o Sistema de Bibliotecas
investe constantemente em inovagdes tecnolégicas, destacando os softwares: Sistema
para Aquisicao de Material Informacional - SIGAMI, gerenciamento dos servigos (SophiA),
APP SophiA possibilitando aos usuarios, a autogestao nas atividades de sua conta. Além
dessas inovagoes, oferece Wi-Fi, equipamentos de autoempréstimo, autodevolugéo e
scanners planetarios (autosservigo de reprografia), empréstimos de netbooks, notebooks,
ipad, tablets e e-readers.

A péagina do Sistema de Bibliotecas para consulta de informagdes e servigos
esta disponivel em http://www.bibliotecas.ufu.br/ e a consulta ao acervo do em
https://acervo.bibliotecas.ufu.br/

Central de Linguas (Celin)

Atende aos alunos, professores e técnicos administrativos da UFU e
o gy seus dependentes, aos professores da area de Letras e Linguistica da rede
publica (municipal, estadual e federal) de ensino e a comunidade em geral,
@ buscando o aprimoramento do cidadédo em sua competéncia comunicativa
em lingua estrangeira (Alemao, Espanhol, Francés, Inglés), em lingua
nacional e em outras formas de linguagem.

Campus Santa Ménica - Sala 1G60 (atendimento ao publico), Sala 1G205 (coordenagao
geral da CELIN)

Fones: (34) 3291 8322 / 3239 4072

e-mails: celinsec01@ileel.ufu.br; celinsecO4@ileel.ufu.br - website: www.celin.ufu.br

Programa de Mobilidade Estudantil

— A UFU, pela Diretoria de Relagées Internacionais e Interinstitucionais

! (DRI, visando complementar a formacdo académica e as experiéncias

profissionais de seus estudantes, se empenha em motiva-los a realizar

mobilidade internacional. Para tanto, oferece oportunidades de participacao

em programas de mobilidade estudantil em universidades estrangeiras de

todas as areas do conhecimento. Tais programas permitem a realizagdo de projetos de

estudos de um semestre ou de um ano, estagios em empresas e laboratérios e a obtengao

de duplo diploma. Assim, os estudantes da UFU tém a oportunidade de cursar parte de

seu curso em outra instituicao de ensino, vivenciando diferentes sistemas educacionais

e obtendo outra perspectiva de formacao universitaria, além de poderem interagir com
pessoas de culturas diversas.

Mais informacdes podem ser obtidas na Diretoria de Relagdes Internacionais e
Interinstitucionais: Campus Santa Mdnica - Bloco 3P , Térreo - Fone: (34) 3239-
8969 - e-mail: secretaria@dri.ufu.br, website: www.dri.ufu.br

54 | GUIA ACADEMICO UFU 2019 -2

Centro de Ensino, Pesquisa, Extensao
e Atendimento em Educacéo Especial (Cepae)

Em atividade desde 2004, o Centro de Ensino, Pesquisa, Extensao
e Atendimento em Educagéo Especial - CEPAE, vinculado a Pré-reitoria
de Graduacao - PROGRAD, tem como principal finalidade a de propiciar
condicbes de acessibilidade as pessoas com deficiéncia (servidores e
discentes) ingressadas na Universidade Federal de Uberlandia - UFU,
tendo, como prioridade, o atendimento aos discentes com deficiéncia.

Para cumprir este objetivo o CEPAE oferece os seguintes servicos:

* Monitoria para o estudante com deficiéncia, apoiando-o na realizagéo de pesquisas
e atividades realizadas durante as aulas e estudos necessarios;

* Adaptagédo de materiais didaticos para o estudante com deficiéncia;

* Intérprete de Libras/Portugués para os estudantes e professores surdos em sala de
aula;

* Impressao de textos em braile;

* Orientacdo a docentes e discentes a respeito do processo de acolhida (questdes
didatico-pedagogicas) e atendimento educacional especializado ao discente com
deficiéncia.

* Elaboragéo de livros da Colegao Politicas, Saberes e Praticas em Educagéo Especial
em parceria com os professores da Universidade Federal de Uberlandia;

* Promogéo de eventos cientificos, palestras, seminarios, debates, cursos e oficinas
envolvendo a discussao, reflexdao e divulgacao de estudos e trabalhos relacionados
a questbes atuais da Educacao Especial e do Atendimento Educacional Especializado
(AEE).

* Desenvolvimento de agbes compromissadas com o tripé de atuagdo da UFU:
ensino, pesquisa e extensao, estimulando a implementacdo de projetos envolvendo
representantes dos trés seguimentos da comunidade universitaria (professores, alunos e
técnicos-administrativos).

* Apoio a agbes de grupos de estudos e pesquisa, além da interligacdo entre
pesquisadores, educadores e profissionais da area da Educagao Especial, consolidando-
se como um espaco de fomento ao desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e
extensao, relacionados a educagao especial, onde o debate tedrico, a troca de experiéncias
e a construcao de novos conhecimentos entre docentes, alunos e pessoas interessadas,
seja o grande ponto diferencial e aglutinador.

Atendendo toda a UFU, o CEPAE funciona no periodo das 8h as 17h na sala
1G140, Bloco 1G no campus Santa Ménica. Fone: (34) 3239-4577 - e-mail: cepae.
ufu@gmail.com

Para maiores informacgdes acesse o site http://www.cepae.faced.ufu.br
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Informacoes Especificas sobre o Curso
1. Histérico

Tudo comega no inicio dos anos de 1960 quando o professor e ex-reitor da UFU, Juarez
Altafin, juntamente com o professor Régis Elias Simao fundam a Faculdade de Ciéncias
Econémicas de Uberlandia (FACEU), a convite do professor Jacy de Assis, diretor da Fa-
culdade de Direito. Em agosto de 1969, as seis escolas superiores que existiam na época
foram integradas na Universidade de Uberlandia (UnU). Na época, a instituicdo ainda era
privada e cobrava mensalidade dos alunos. Dois anos depois, em 11 novembro de 1971,
o curso de Administragao foi reconhecido pelo MEC por meio do Decreto Lei n2 69.535/71.

Em 1981 j& se comecou a discutir a possibilidade de desmembrar os cursos de Adminis-
tragéo e Ciéncias Contabeis em razao do caréter das disciplinas que os compunham. Essa
estrutura motivou muitos debates no Departamento ao longo dos anos, resultado na sepa-
racao definitiva dos dois cursos em novembro de 1986 e dando origem ao Departamento de
Administracao (DEPAD) que teve como primeiro chefe o professor Francisco José Osterene.

Em 1999, a Universidade Federal de Uberlandia criou um novo estatuto que trouxe outra
mudanca de grande impacto na estrutura dos campi: a extingao dos Centros e Departamen-
tos e a volta das Faculdades. Dessa forma, a Universidade traz a ideia de Faculdades dentro
de uma Unica instituicdo e ndo mais instituicdes independentes como na década de 1960.

Com isso, em 2000, quando a mudanga foi colocada em prética, todos os cursos precisa-
ram pensar em como iriam se reestruturar, se unir ou se separar. O curso de Administragao
(e suas especializacdes) optou por permanecer separado e o antigo DEPAD se tornou a
Faculdade de Gestao e Negécios - FAGEN.

Atualmente, com a terceira fase da globalizacao, ocorrem mudangas no ambiente ins-
titucional, que demandam por administradores que possam atuar em diversas esferas que
vao do local ao transnacional, exigindo especializagéo e, ao mesmo tempo, generalizagao.

Por meio do curso de Administracao da FAGEN, busca-se a construcao de um sujeito
consciente, critico e reflexivo que consiga fazer escolhas de forma a aprofundar o seu co-
nhecimento e, ainda, garantir um olhar que contemple o todo. Os futuros administradores
deverao estar atualizados com a nova realidade da tecnologia da informagéao e de comuni-
cagao, com a inovagao constante de novos produtos e processos, novas necessidades dos
consumidores e estratégias diferenciadas para proporcionar bem-estar para a comunidade,
e, assim, contribuir para elevar o padrao de vida da populacao.

Em um ambito local, os administradores sédo também os profissionais que contribuem
para a sobrevivéncia das micro e pequenas empresas, grandes empregadoras no Brasil.
As pequenas empresas contribuem para que a maior parte da populagao de classe média
e baixa tenha condigcdes de alimentar suas familias, além de permitir aos seus funcionarios
o sonho oferecer uma boa educacéo para os filhos, para que possam ter uma qualidade de
vida melhor no futuro. Com a alta concorréncia por haver tantos cursos de Administragéao
no pais e no mundo, queremos possibilitar que os estudantes estejam mais conectados
com o mercado de trabalho e continuem sendo competitivos em relagao aos egressos dos
melhores cursos de Administragcao do Brasil.

O curso de Administracao da UFU forma profissionais com perspectiva ampla e integrada,
capazes de entender as organizagdes e seus processos, suas relagoes internas e externas,
tornando os estudantes aptos a resolver problemas de forma ética e criativa.

O curriculo oferece ao aluno possibilidades de elaborar uma trajetéria variada, de acordo
com os proprios interesses. A estrutura curricular prepara o futuro gestor para lidar com o
processo de que participa e ndo somente com técnicas e metodologias. O curso é plura-
lista, com enfoque em quatro grandes areas: Financas, Marketing, Operagdes e Pessoas.

Em relagdo aos principios e fundamentos do curso, temos:

¢ Qualidade do ensino

e Métodos Quantitativos e Qualitativos

e Componentes Introdutérios de Administragao

e Formagao Baésica
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Formacao Empreendedora
Formacao em Pesquisa
Formagéao Especifica
Optativas

Interacéo social

Flexibilidade curricular

Etica
Avaliagao emancipatéria

Ensino, pesquisa e extensao indissociaveis

Trato tedrico-pratico, histdrico e metodologico

Mais informagdes: www.fagen.ufu.br

2. Identificagao do Curso

Dados Gerais

Denominagéo

Administracao

Modalidade oferecida

bacharelado

Titulagdo conferida

Bacharel em Administracao

Regime académico

semestral

Turnos de oferta

integral e noturno

Duracéo

4 anos (integral) - 5 anos (noturno)

Numero de semestres

7 (minimo) - 14 (méaximo)

Vagas oferecidas por semestre

40 (integral) - 40 (noturno)

Carga horaria

Disciplinas obrigatérias: 2760 horas

Disciplinas optativas: 600 horas

Atividades Académicas Complementares: 150 horas

Carga Horaria Total: 3510 horas

Ano de inicio de funciona-
mento

1969-2 (noturno) - 2009-1 (integral)

Ato de criagéo

Decreto Federal n° 64303 de 02/04/1969

Ato de reconhecimento

Decreto n® 69535 de 11/11/1971 - DOU de
12/11/1971

Renovacg6es de reconheci-
mento

Portaria MEC n2 69 de 17/01/2000 - DOU de
20/01/2000 prorrogada pela Portaria MEC n® 2413
de 07/07/2005 - DOU de 08/07/2005

Portaria MEC/Seres n2 737 de 30/12/2013 - DOU de
31/12/2013

O curso de bacharelado em Administracao (Integral e Noturno) da Universidade
Federal de Uberlandia (UFU) é oferecido pela Faculdade de Gestéo e Negécios (Fagen).

Sua atual configuragéo curricular, em vigéncia desde o primeiro semestre letivo de
2012, resulta de diversas pesquisas que os membros do Colegiado do Curso fizeram em
instituigdes de referéncia na area, tanto em ambito nacional quanto internacional.

O curso de Administragdo Noturno possui dez semestres, podendo ser concluido em
cinco anos. O curso de Administragéo Integral, com aulas no periodo da manha e da
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tarde, possui oito semestres, podendo ser concluido em quatro anos. Os componentes
curriculares optativos, a serem ministrados nos dois Ultimos semestres, sao oferecidos no
periodo noturno.

O prazo méaximo para integralizagao curricular, a partir do ingresso, € de sete anos. A
carga horaria total curricular € de 3510h entre disciplinas obrigatérias, optativas e ativida-
des complementares.

As atividades complementares devem ser realizadas por iniciativa do estudante, po-
dendo ser em instituigoes externas e(ou) interna. Apos a realizagéao das atividades comple-
mentares, periodicamente, os estudantes devem entregar os certificados a coordenagao
do curso para validagao conforme regulamento especifico.

Instrugoes Especificas de Matricula no Curso
1. Matricula

a) A matricula é realizada via Portal do Estudante em datas previstas em calendario
académico.

b) O aluno deve sempre priorizar, na janela de opgdes de disciplinas disponiveis, as
de seu periodo regular ou, quando reprovado, as de menor periodo.

c) Para que a matricula seja efetuada, o aluno deve solicitar no minimo duas disciplinas.

d) Havendo mais candidatos do que vagas disponiveis para uma determinada discipli-
na o sistema impedira a matricula dos excedentes.

e) Algumas disciplinas, para serem cursadas, dependem de aprovagoes prévias em
outras. Para saber quais disciplinas possuem pré-requisito, consulte o fluxograma de dis-
ciplinas do curso.

f) O aluno que desejar cursar disciplinas em outros cursos, respeitadas as normas
de graduacgao, deve solicitar no setor de Atendimento ao Aluno (Campus Santa Monica,
Bloco 1A) e aguardar o parecer das coordenacdes de curso envolvidas.

g) Conforme Resolugédo n? 15/2011 do Conselho de Graduagcao (Congrad), cabe
a coordenagao alterar sua solicitagdo de matricula, caso julgue necesséario, bem como
orienta-lo de forma que possa ter um bom aproveitamento no curso.

h) Reforga-se que, conforme as normas de graduacgao da UFU (Resolugao n? 15/2011
do Congrad), o estudante podera cursar apenas oito componentes curriculares em outros
cursos, sendo quatro por curso e dois por semestre. Isso durante todo o curso.

2. Estagio

O estagio é uma oportunidade para o estudante aplicar e ampliar os conhecimentos
adquiridos na graduacao. O estagio sera classificado como nédo obrigatério e obrigatério.

- Estagio néo obrigatério: permitido a partir do terceiro periodo do curso, em organiza-
coes publicas ou privadas.

- Estagio obrigatério: permitido a partir do 7° periodo, é imprescindivel para integra-
lizagdo do curso. O aluno devera solicitar matricula no componente curricular “Estagio
Supervisionado”, em qualquer época do semestre letivo, acompanhada de registro na
Coordenacéo de Estagio Supervisionado da Fagen.

Para qualquer uma das modalidades de estagio é necessario um professor orientador
que acompanhe as atividades do aluno, por isto, os documentos sempre devem ser enca-
minhados para a Coordenagao de Estagio da Fagen antes do inicio das atividades.

3. Trabalho de Curso
O estudante devera cursar o componente Trabalho de Curso (TC), para elaborar um
trabalho, com acompanhamento de um professor orientador, sendo essa uma atividade

importante para a conclusao do curso. Ha uma relativa autonomia dada ao discente na
escolha do Trabalho de Curso: artigo cientifico, plano de negécio ou um projeto.
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4. Estrutura Curricular

Alinhado ao desenvolvimento dessas competéncias, o Curso de Administragao se
assenta em quatro eixos de formacao que se refletem na estrutura curricular. Com isto, a
estrutura curricular dispde estd composta de:

|. formagao generalista em administracdo e componentes curriculares afins;
II. formacéao empreendedora;

Ill. formagao humanistica;

IV. formagao quantitativa e metodolégica.

Esses quatro eixos s&o descritos a seguir, a partir dos componentes curriculares que
0s compodem.

Componentes Curriculares Introdutérios de Administragao

Carga Horaria

Denominagdo do Componente Curricular| Natureza
Teo Prat Total
Fundamentos de Administragao Obrigatéria 30 30 60
Fundamentos de Marketing Obrigatoria 60 0 60
Dados e Informagdes Empresariais | Obrigatéria 30 30 60
Sistema Estratégico de Produgao Obrigatéria 45 15 60
Carga Horéria (CH) 240

Componentes curriculares de Formagéo Basica e Humanistica

Carga Horaria

Denominagédo do Componente curricular| Natureza

Teo Prat Total
Psicologia Organizacional Obrigatéria | 60 0 60
Criacao de Empresas Obrigatéria | 30 30 60
Gestao de Custos Obrigatéria | 45 15 60
Dados e Informagdes Empresariais Il Obrigatéria | 30 30 60
Organizacdes e Sociedade Obrigatéria | 60 0 60
Dimenséo Antropoldgica das Organizagdes | Obrigatéria | 30 0 30
Informagdes e Negdcios Obrigatéria | 30 30 60
Empresa e Produto Obrigatéria | 60 0 60
Etica em Organizacoes Obrigatéria | 30 0 30
Direito Obrigatéria | 60 0 60
Introdugdo a Macroeconomia Obrigatéria | 60 0 60
Carga Horaria (CH) 600
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Componentes curriculares de Formacao Empreendedora

Carga Horaria

AREA DE PRODUCAO

Denominacédo do Componente Curricular | Natureza

Teo Prat Total
Empreendedorismo e Geracao de Ideias Obrigatéria 30 30 60
Planos de Negécios Obrigatéria 30 30 60
Modelos de Negécios Obrigatéria 30 30 60
Carga Horaria (CH) 180

Componentes curriculares de Formagao em Pesquisa

Carga Horaria

Denominag¢do do Componente curricular | Natureza

Teo Prat Total
Métodos e Técnicas de Pesquisa Obrigatéria 15 15 30
Trabalho de Curso | Obrigatéria 30 0 30
Trabalho de Curso Il Obrigatéria 30 0 30
Carga Horaéria (CH) 90

Componentes curriculares de Fun¢fes Organizacionais

Carga Horaria
Denominagédo do Componente curricular| Natureza
Teo | Prat | Total

AREA DE FINANCAS

Matematica Financeira e Investimentos Obrigatéria | 60 30 90
Finangas de Curto Prazo Obrigatoria | 45 15 60
Finangas de Longo Prazo Obrigatéria | 45 15 60
Planejamento e Controle Financeiro Obrigatéria 15 45 60
CH Horéria Total da Area 270
AREA DE MARKETING

Comportamento do Consumidor Obrigatéria | 60 0 60
Geréncia de Produto e Preco Obrigatéria | 60 0 60
Canais e Comunicacao de Marketing Obrigatéria | 60 0 60
Estratégia Mercadologica Obrigatéria | 45 15 60
CH Horéria Total da Area 240
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Administracéo de Operacdes Obrigatéria | 30 30 60
Pesquisa Operacional Obrigatéria | 30 30 60
Logistica e Cadeia de Suprimentos Obrigatéria | 45 15 60
Gestao de Projetos Obrigatéria | 30 30 60
Gestao de Estoques Obrigatéria | 30 0 30
CH Horaria Total da Area 270
AREA DE ORGANIZACOES E RECURSOS HUMANOS
Teorias da Administragao Obrigatéria | 60 0 60
Cultura e Mudanca Organizacional Obrigatéria | 60 0 60
Estratégia Obrigatéria | 45 15 60
Gestao de Pessoas | Obrigatéria | 45 15 60
Gestao de Pessoas Il Obrigatéria | 45 15 60
CH Horaria Total da Area 300
Componentes curriculares de Formacao Quantitativa e Qualitativa
Denominag&o do Componente | . Carga Horaria
curricular Teo Prét Total
Matemética | Obrigatéria 60 0 60
Matematica Il Obrigatéria 60 0 60
Andlise de Dados | Obrigatéria 45 15 60
Andlise de Dados Il Obrigatéria 45 15 60
Andlise Qualitativa Obrigatéria 30 30 60
Carga Horaria (CH) 300
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Componentes curriculares Optativos da area de Financas

Componentes curriculares Optativos da area de Organizagdes e Recursos

Humanos
Denominagdo do Componente Carga Horaria
: Natureza "
curricular Teo Prat Total

Admlnlstrag_alo em Ambientes Optativa 45 15 60
Multiculturais
Compgrtaryento Estratégico da Optativa 45 15 60
Organizagao
Empresa Familiar Optativa 30 0 30
Gestao da Educagao Corporativa Optativa 15 15 30
Gestao de Carreira e Projeto de Vida Optativa 30 0 30
Gestao de Clima Organizacional Optativa 15 15 30
G_estao de Pessoas na Internacionaliza- Optativa 45 15 60
cao de Empresas
Gestao do Desenvolvimento de Pessoas| Optativa 45 15 60
Gestao Social e Sustentabilidade Optativa 45 15 60
Inovacao e Gestao do Conhecimento Optativa 45 15 60
L|dera.1nga e Construcédo de Optativa 30 0 30
Relacionamentos
Negociacao e Gestao de Conflitos Optativa 30 0 30
Topicos Especiais em Gestao de Pessoas| Optativa 30 0 30
Toépicos Especiais em Organizacoes e Optativa 30 0 30

Estratégia

Denominagéo do Componente | Carga Horaria
curricular Teo Prat Total

Financas Comportamentais Optativa 30 30 60
Finangas Internacionais Optativa 30 0 30
Gestao Avancada de Custos Optativa 60 0 60
Gestao Baseada no Valor Optativa 30 30 60
'(:Eiizt::eﬁg Riscos e Engenharia Optativa 60 0 60
Gestao Financeira Municipal Optativa 45 15 60
Governanga Corporativa Optativa 30 0 30
Mercado de Capitais Optativa 60 0 60
Métodos Quantitativos Aplicados a Optativa

Financas 30 30 60
Precificagao de Ativos Financeiros Optativa 30 30 60
Risco de Crédito e Credit Scoring Optativa 30 30 60

Componentes curriculares Optativos da area de Marketing
Denominag&o do Componente e Carga Horaria
curricular Teo Prat Total

Administragao Varejista Optativa 30 0 30
Branding Optativa 30 0 30
e-Marketing Optativa 30 30 60
Marketing Business to Business Optativa 30 0 30
Marketing de Novos Negécios Optativa 30 30 60
Marketing de Relacionamento Optativa 30 0 30
Marketing de Servigos Optativa 45 15 60
Marketing Experiencial Optativa 15 15 30
Marketing Global Optativa 15 15 30
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Componentes curriculares Optativos da area de Producé&o e Operacdes

Denominacédo do Componente

Carga Horaria

2014 - CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO - INTEGRAL- Resolugdo CONGRAD N° 38/2011 FAGEN / UFU

1° P

2° P 3P 2P

| 5° P

| 6P

7P

& P

| P

| 10° P

Teor IPra'(I Total | Teor |Pré(| Total ITeorl Prat I Total |Teor| Prat | Total | Teor | Prat I Total I Teor I Prat I Total I Teor I Prat | Total |Teor| Prat | Total | Teor I Prat | Total ITecrl Prall Total

curricular Natureza Teo Prat Total
Consultoria Empresarial Optativa 45 15 60
Controle Estatistico de Processos Optativa 15 15 30
Gestao Ambiental Optativa 45 15 60
Gestao da Cadeia de Suprimentos Optativa 45 15 60
Gestao da Inovacao Optativa 15 15 30
Gestao da Qualidade e Certificacoes Optativa 15 15 30
Teoria dos Jogos Optativa 30 0 30
Gestao em Servicos Optativa 45 15 60
Negociacao Optativa 15 15 30
(S)ngt;ear:;tgleagidade em Producéo e Optativa 45 15 60
Projeto e Desenvolvimento de Produtos| Optativa 30 0 30
Redes: logistica, custos e tecnologia Optativa 45 15 60
e T e R I B
Topicos Especiais de APO Il -
Terceirizagao, integracao e formas de Optativa 15 15 30
parcerias na produgao e operagoes

Legenda:

—> Prérequisito
=3 Correquisito

1- [14- Organizagd 22- Gestao 19- Matemética 24- Financas 29- Finangas de 48- Optativas 53- Optativas
de Administragao| e Sociedade de Custos Fin. e Investimen| 12 | de Curto Prazo Longo Prazo
FAGEN31101 INCIS39001 FAGEN31404 FAGEN31401 | — | FAGEN31501 | 24 | FAGEN 31601
sl [Flolel BLile [Flelel ELtl+] PLile B2+ [I=2[=
21- Dimensao Ant 26- Sistema Estr. 31- Administragao| 36- Pesquisa 44- Gestéo
> :“&dfm:‘“’s das O 5 de Producdo de Operagdes Operacional de Projetos 49- Optativas 54- Optativas
F:GEGN;;‘DQZ INCIS39002 FAGEN31503 FAGEN31602 FAGEN31703 FAGEN31803
AR 2| of2 s [ 4 2 [ 2] 2 2| 4 2 [ 2] 4 2 [ 2]« 2 [2]4
2
3 Psicologia fi3-C —» [20-Gerénciade| 2 [25-Canais e Com) 2-Estratégia| 20 [ 35- Estratégia 50- Optativas 55 Optalivas
PURUa0I0r do Consumidor Produto e Preco [ —p| deMarketing | 1 | FAGEN31505| ——p| Mercadologica
FAGEN31302_| 13 [ FAGEN31402 FAGEN31502 FAGEN31702
4 104 13 25
[o] + Jo[4|=—[ JoJ= + o4 s [ 1] s [ 1] 2 [2]4 2[2] 4
7'3“;“,;2;;5];:“ 6-Dadosein. | 6 [12-Dadose 27- Planos de 43-Modelos 34- Elica em o1 Opfativas 56- Opativas
FAGEN31202 Empresariais | | s, | Empresariais Il Negécios de Negdcios Organizagdes
FAGEN31201 FAGEN31301 FAGEN31504 FAGEN31802 FAGEN31701
2 o ]2 224 2 | 2]4 2 [2]4 2 [2]4 2 Jo]2 2 [2]4 2 2]
Z-Empr. ¢ Geraga 8- Andlise 18- Teorias da [23-Cultura e Wud 33- Gestao 38- Gestao 52- Optativas 57- Optativas
de Ideias Qualtativa Adminisiragio Organizacional de Pessoas | de Pessoas Il
FAGEN39101 FAGEN31203 FAGEN31304 FAGEN31405 FAGEN31604 FAGEN31704
2 [2]4 2| 2|4 4] of 4 4foJ4 s [1]4 s [1]4 2 [ 2]« 2] 2] 4
5 Matemética | 10- Matemética Il 32- Empresa 39- Gestdo de 42- Planejamentq 45- Logistica e 40 - Trabalho 47- Trabalho
FAMAT39103 & Produto Estoques e Cont. Financeir Cad. de Suprim, de Curso | de Cursoll
FAMAT39101 FAGEN31603 FAGEN31705 FAGEN31801 FAGEN31804 FAGEN31806 FAGEN31901
4o 4 A|0|A 4o 4 2 Jo 2| | [3]4 3| 1|4 2102 2|0 |2
S-Analise de 17- Anise T~ Criagao - - Intodugaos] 17 [ 46 Informagaes| 47 Estago
Dados | de Dados Il de Empresas 30- Direito Macroeconomia e Negdcios Obrigatério
FAMAT39102 FAMAT39104 FAGEN31204 FADIR39601 IEUFU39701 —| FAGEN31805 FAGEN31001
3|1|4 2|2|4 2 o] 2 4|0|4 7 o |a 2 |2 |4 o | 300]300f
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[E——
=32 Correquisito|

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Optativas
Optativas

Obs.: Para integralizagao curricular, além das disciplinas obrigatérias, o discente devera cursar e obter aproveitamento, no minimo em 600 horas de disciplinas optativas e 150 horas
de atividades complementares.
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2014 - CURSO DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO — NOTURNO — Resolugio CONGRAD N° 38/2(

011 FAGEN / UFU

1P | 2P | PP 4P | 5° P 6 P | P 8 P P 10° P
Toor ] Prat] Total | Teor ] Prat] Total | Toor ] Prat | Total | Teor ] Prat | Yot | Teor ] Prat ] Total | Teor | Prat | Yot | Toor ] Prat ] Totar | Teor] Prat | Towl | 10 ] 10 ] 2 J 0] 0] 2
1- Fundamentos| [ - Dados e infor | 12- Dados e info. 19- Matematica 24- Finangas 29- Finangas de| 34- Etica em 42- Planejamento 48~ Optativas 53- Optativas
e istraga i il Finelnvest. |12 | de Curto Prazo Longo Prazo Organizagoes  Cont. Financeiro
FAGEN31101 FAGEN31201 | & | FAGEN31301 FAGEN31401 |—p | FAGEN31501 | 24 | FAGEN31601 FAGEN31701 FAGEN31801
AEEIABEERABRERIEEBE 3 [ 1] 4 3 [ 1] 4 2ol 2 1] s]4] [2] 2] 4 2 [ 2] 4
2- Fundamentos| 7-Métodose | 2 [13-Comportamentd| 2 [ 20- Geréncia de 2 25- Canais e 30- Direito 20 35- Estratégia 43- Modelos de 49- Optativas 54- Optativas
de Marketing | [Téc. de Pesquisa| === do Consumidor e Com. de Marketing| FADIR39601 | == | Mercadologica Negocios
FAGEN31102 FAGEN31202 | | FAGEN31302 | 13 | FAGEN31402 | 13 FAGEN31502 25 FAGEN31702 FAGEN31802
4|o|4 z[o|2—'4|o|4—'4|0|4—> 0 4|0|4—'314 2|2|4 2|2|4 z|z|4
3-Psicologia 14- O 8- Andlise 21- Dimens&o Ant; 26- Sistema Est. 31- A 36- Pesquisa 44- Gestao 50- Optativas. 55- Optativas
Organizacional e Sociedade | Qualitativa das Organizagdes de Produgio de Operagdes Operacional de Projetos
IPUFU39101 INCIs3e001 | _T,) FAGEN31203 INCIS39002 FAGEN31503 FAGEN31602 FAGEN31703 FAGEN31803
4o 4f [¢]0]4 2 2] 0] 2 3 [ 1] 4 2] 2[4 2 [ 2] 4 2 2 [ 2] 4 2 [ 2] 4
4-Empreendedoris-| 9- Analise 17- Andlise 22- Gestao 27- Planos de 32- Empresa 37- Introdugéo & 45- Logistica e 51- Optativas 56- Optativas
mo e Ger. de |déias| de Dados | de Dados Il de Custos Negécios e Produto Macroeconomia Cad. de Suprimen.
FAGEN39101 FAMAT39102 | ~™® FAMAT39104 FAGEN31404 FAGEN31504 FAGEN31603 IEUFU39701 FAGEN31804
2 2 [4 3 [ 1] 4 3 [ 1] 4 3 [ 1] 4 2 4 o] 4 4 [ o] 4 HIEE 2 [ 2] 4 2 2] 4
5-Matematica | 10- Matematica Il 18- Teorias da 23-Culturae Mud] 1 28- Estratégia 33- Gestéo 38- Gestéo de 46- Informagdes 52- Optativas 57- Optativas
FAMAT39101 FAMAT39103 Administragio Organiz. FAGEN31505 de Pessoas | Pessoas Il 17 & Negécios
FAGEN31304 FAGEN31405 FAGEN31604 FAGEN31704 FAGEN31805
4 Jo 4] [4Jo]4 4Jo[a 2 o] 4 3 1] 4 3 [ 1] 4 3 [ 1] 4 2 [ 2] 4 2] 2[4 2 2] 4
11- Criagdo 39- Gestao 40- Trabalho 47-Trabalho
de Empresas de Estoques de Curso | de Curso Il
FAGEN31204 FAGEN31705 FAGEN31806 FAGEN31901
2 [ o] 2 2] 0] 2 2] o 0
41— Estagio
Obrigatorio
FAGEN31001

Legenda:
—» Pré-requisito

—_— "
— Correquisito

0 | 300 300

Legenda:

—> Pré-requisito

=3 Correquisito

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Optativas.

Optativas.

Obs.: Para integralizagéo curricular, além das disciplinas obrigatérias, o discente devera cursar e obter aproveitamento, no minimo em 600 horas de disciplinas optativas e 150 horas

de atividades complementares.
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ANEXO DA RESOLUGAO SEI N° 33/2018, DO CONSELHO DE GRADUAGAO

CALENDARIO ACADEMICO DA GRADUAGAO
(CALENDARIO UNICO) - 2019
CAMPI: UBERLANDIA, PONTAL, MONTE CARMELO E PATOS DE MINAS

JANEIRO
D S T Q Q S S
1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 1" 12

13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 A

1 - Feriado - Ano Novo
19 - Término do prazo para langamento de notas e
faltas referentes a 2018/2

MARGO
D S T Q Q s s

3 4 5 6 7 8 9
10 M 12 13 14 15 16
47 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30
31

4 - Recesso

5 - Carnaval

6 - Recesso - Cinzas

11/02 a 02/03 - Periodo para realizagdo das ceriménias
de Colagéo de Grau Unificada referentes a 2018/2

4 a 13 - Solicitagao de ajuste de matricula pelos
discentes (online)

4 a 13 - Solicitagdo de matricula em disciplina de
outro curso (online)

11 - Inicio do 1° semestre letivo de 2019

11 a 15 - Recepgdo dos ingressantes

11 a 29 - Processamento dos ajustes de matricula
pelas Coordenagdes de Curso

15 - Término do prazo para matricula extemporanea
18 - Término do prazo para resposta de solicitagao de
matricula em disciplina de outro Curso pelos
respectivos Coordenadores

19 - Feriado no Campus Pontal - Padroeiro da cidade
- dia letivo nos demais campi

22 - Término do prazo para retificagéo de notas e
faltas referentes a 2018/2 pelos docentes

22 - Término do prazo para entrega de

documentagéo para Colagédo de Grau especial

25 e 26- Matricula de aluno convénio - mobilidade

27 - Término do prazo para solicitagdo de dispensa de
componentes curriculares

28 e 29 - Matricula de aluno especial

29 - Colagéo de Grau especial

FEVEREIRO
D S T Q Q S S

3 4 5 6 7 8
10 N 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28

11/02 a 02/03 - Periodo para realizagédo das
cerimodnias de Colagéo de Grau Unificada referentes
a2018/2

18 a 22 - Solicitagdo de matricula online dos
veteranos via Portal do Aluno

ABRIL
D S T Q Q S S

1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 1 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27

28 29 30

5 - Término do prazo para solicitagdo de exame de
suficiéncia (para cursos semestrais)

9 - Prazo limite para matricula de alunos que
regressam da mobilidade - convénio (cursos
semestrais)

18 - Término do prazo para solicitagdo de
trancamento parcial semestral

18 - Término do prazo para entrega de
documentacéao para Colagdo de Grau especial
19 - Feriado - Paixao de Cristo

20 - Recesso

21 - Feriado - Tiradentes

26 - Colagao de Grau especial

30 - Reposigdo de sexta - apenas para

o Campus Patos de Minas

MAIO JUNHO
D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 2 3 4 1
2 3 4 5 6 7 8

5 6 7 8 9 10 1"
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

1 - Feriado - Dia do Trabalho

2 - Término do prazo para solicitagdo de exame de
suficiéncia (para cursos anuais)

2 a 20 - Periodo de oferta de disciplinas no SG,
referente a 2019/2

14 - Prazo limite para matricula de alunos que
regressam da mobilidade - convénio (cursos anuais)
18 e 19 - Primeira fase do Vestibular UFU 2019

23 - Término do prazo para entrega de
documentagéo para Colagdo de Grau especial

24 - Feriado no Campus Patos de Minas - dia letivo
nos demais campi

31 - Colagao de Grau especial

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30

4 - Término do prazo para solicitagdo de trancamento
parcial anual

8 e 9 - Segunda fase do Vestibular UFU 2019

13 - Feriado no Campus Patos de Minas - dia letivo
nos demais campi

14 - Término do prazo para solicitagdo de opgéo de
curso, mudanga de turno e permanéncia de vinculo
17 - Término do prazo para sol